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บทนํา 
 

http://www.google.co.th/imgres?hl=th&sa=X&biw=1600&bih=703&tbm=isch&prmd=imvns&tbnid=Hdy_VCFF5ehnJM:&imgrefurl=http://www.chitangmae.com/home/?attachment_id=6798&docid=uZ4d6MZkrBHPAM&imgurl=http://www.chitangmae.com/home/wp-content/uploads/2012/05/299-Converted.jpg&w=650&h=460&ei=vnliUJeTE4TRrQftpICQAQ&zoom=1&iact=rc&dur=15&sig=116339217811673221395&page=3&tbnh=155&tbnw=219&start=52&ndsp=28&ved=1t:429,r:22,s:52,i:308&tx=174&ty=137


รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ   มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

2 

 

 

 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  เริ่มดําเนินงานประกันคุณภาพภายใน ดังนี้   ป พ.ศ. 2541                    

สถาบันราชภัฏมหาสารคามใชตัวควบคุมคุณภาพภายใน  13 ปจจัย  ผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพ  คือ  

อาจารยสกล  สรเสนา  รองอธิการบดีฝายวิชาการ โดยมี รองศาสตราจารย ดร.สุวกิจ ศรีปดถา  เปนอธิการบดี 

ป พ.ศ. 2544 สถาบันราชภัฏมหาสารคามรวมกับสถาบันราชภัฏ  36  แหง พัฒนาเกณฑการประเมิน              

โดยใชเกณฑ 9 องคประกอบ โดยมีอาจารยปรีดา  เพียรอดวงษ  ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ  เปนผูดูแล                  

งานประกันคุณภาพ 

ป พ.ศ. 2546  สถาบันราชภัฏมหาสารคาม  ไดเอาแนวคิด 8 มาตรฐาน สมศ. มาใชในการประกันคุณภาพ  

รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  ผูชวยศาสตราจารยประเสริฐ  ทองดอนบม               

รองอธิการบดีฝายวางแผนและพัฒนาไดนําเอาแนวคิด P.S.O. (Thailand International Public Sector 

Standard Management System and Outcome)  ดานระบบมาตรฐานขอมูล  (P.S.O.1101) ของ ก.พ. มาใช

ในการพัฒนาระบบขอมูลของมหาวิทยาลัย  ในการดําเนินงานของสํานักฯ มีกระบวนการทํางานดวย 

การบริหารจัดการในรูปของคณะกรรมการ และสั่งการตามสายงาน  ซ่ึงคณะกรรมการประกอบดวย 

1. ผูชวยศาสตราจารยเพ็ญศรี  อินทรชาติ ประธานกรรมการ 

2. ผูชวยศาสตราจารยพรทิพย  วรกุล รองประธานกรรมการ 

3. อาจารยอนุชิต  โรจนชีวินสุภร กรรมการ 

4. อาจารยทัชชวัฒน  เหลาสุวรรณ กรรมการ 

5. นายวรพจน  ลัภโต กรรมการ 

6. อาจารยกฤษฎา  ศรธีรรมา กรรมการและเลขานุการ 

7. อาจารยพัชรินทร  เจริญบุตร กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

8. นายชาตรี  จักณารายณ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

9. นางรติกร  ทองเทพ กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ป พ.ศ. 2548 รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  ดร.ทองมวน นาเสง่ียม  รองอธิการบดี 

ฝายวางแผนวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย  บุษหม่ัน  ผูชวยอธิการบดี               

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ  และ ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ์  ศิริโสม  หัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกัน

คุณภาพ  ไดนํามาตรฐาน ตัวบงชี้ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) 

หรือ สมศ. 7 มาตรฐาน  มาใชในการประกันคุณภาพการศึกษา โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามกําหนด

จุดเนนใหมหาวิทยาลัย เปนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคม  มีการนําเอาการจัดการความรู (KM : Knowledge 

Management) มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคกร  และการดําเนินงานตามมาตรฐานตัวชี้วัด                   

ของ ก.พ.ร. เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัย  โดยมีบุคลากรดําเนินงาน  ประกอบดวย 

ประวัติสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 
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1. ผูชวยศาสตราจารยพูนศักดิ์  ศิริโสม    หัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์ รองหัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกัน 

  คุณภาพและหัวหนาฝายบริหารงานสํานักงาน 

3. ผูชวยศาสตราจารยพัชราภรณ  ฉายบุญครอง หัวหนาฝายโครงการจัดอบรม 

4. อาจารยนลินรัตน  อภิชาติ หัวหนาฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

5. อาจารยกาญจนา  คําสมบัติ หัวหนาฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6. อาจารยยสพรรณ  เต็มแยม หัวหนาฝายประชาสัมพันธและเผยแพร 

7. อาจารยวันทนีย  พลวิเศษ  กรรมการ 

8. อาจารยบัณฑิต สุวรรณโท  กรรมการ 

9. อาจารยสุนันทา กลิ่นถาวร กรรมการ 

10. วาท่ี รอยตรีพลนิกรณ  ไสวงาม             นักวิชาการคอมพิวเตอร 

11. นางรติกร  ทองเทพ พนักงานธุรการ 

ป พ.ศ. 2549 - 2550  รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  ดร.ทองมวน นาเสง่ียม                  

รองอธิการบดีฝายวางแผนวิจัยและเทคโนโลยีสารสนเทศ  ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย  บุษหม่ัน  ผูชวยอธิการบดี               

ฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ   และอาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  หัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  ได

นําองคประกอบคุณภาพ 9 องคประกอบ โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามเปนสถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิต

และพัฒนาสังคม มีจํานวน  40 ตัวบงชี้ของ สกอ. รวมตัวบงชี้บางตัวของ สมศ. รอบสอง  จํานวน 19 ตัวบงชี้ และ

เพ่ิมเติมตัวบงชี้ท่ีเปนเอกลักษณของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  จํานวน  2 ตัวบงชี้ รวมท้ังสิ้นจํานวน                 

61 ตัวบงชี้  มาดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาในปการศึกษา 2549 - 2550  มีการนําเอาการจัดการความรู 

(KM : Knowledge Management) มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคกร และมีการดําเนินงานตาม

มาตรฐานตัวชี้วัดของ ก.พ.ร. เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยฯ นอกจากนั้น สํานักงานฯ                 

ยังดําเนินงานการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2550  ของ ก.พ.ร. โดยมี

บุคลากรดําเนินงาน  ประกอบดวย  

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์ หัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. อาจารยกาญจนา  คําสมบัติ รองหัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกัน 

 คุณภาพและหัวหนาฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

3. ผูชวยศาสตราจารยพัชราภรณ  ฉายบุญครอง  หัวหนาฝายโครงการจัดอบรม 

4. อาจารยนลินรัตน  อภิชาติ หัวหนาฝายประกันคุณภาพการศึกษา 

5. อาจารยสุนันทา  กลิ่นถาวร หัวหนาฝายประชาสัมพันธและเผยแพร 

6. อาจารยวันทนีย  พลวิเศษ  กรรมการ 

7. อาจารยบัณฑิต  สุวรรณโท  กรรมการ 

8. อาจารยนิตยา  บรรเทา กรรมการ 

9. นางรติกร  ทองเทพ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป 

10. นางสาวรตวรรณ  ประวิรัตน เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 
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11. นางสาวสิริพร  เพชรทอง นักวิชาการคอมพิวเตอร 

ป พ.ศ. 2551   รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  ดร.ทองมวน นาเสง่ียม รองอธิการบดี 

ฝายวิจัยและประกันคุณภาพ   ผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย  บุษหม่ัน  ผูชวยอธิการบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ  

และอาจารยพวงผกาคุณาสิทธิ์  หัวหนาสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  โดยมีสํานักงานมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพ  เปนหนวยงานท่ีขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา  ซ่ึงการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายใน   ไดดําเนินการตามองคประกอบคุณภาพ 9 องคประกอบ ตามท่ี สกอ. กําหนด  โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคามเปนสถาบันท่ีเนนการผลิตบัณฑิตและพัฒนาสังคม ดําเนินการตามตัวบงชี้ของ สกอ.  จํานวน  40   

ตัวบงชี้  รวมตัวบงชี้บางตัวของ สมศ. รอบสอง  จํานวน  18  ตัวบงชี้   และเพ่ิมเติมท่ีเปนอัตลักษณของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จํานวน 4 ตัวบงชี้ รวมท้ังสิ้น จํานวน 62  ตัวบงชี้  โดยใชดําเนินการประกัน

คุณภาพการศึกษาใน ตั้งแตปการศึกษา 2551  นอกจากนั้นยังมีการนําเอาการจัดการความรู (KM : Knowledge 

Management)  มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคกร และมีการดําเนินงานตามมาตรฐานตัวชี้วัด                 

ของ ก.พ.ร. เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยฯ  ซ่ึงการดําเนินการท้ังหมดอยูภายใต                   

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  

ป พ.ศ. 2552  รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  และผูชวยศาสตราจารยสิทธิชัย บุษหม่ัน   

รองอธิการบดีฝายวิจัยและประกันคุณภาพ  และอาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพ  เปนทีมผูบริหารท่ีควบคุมดูแลระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ                          

มีสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพเปนหนวยงานกลางท่ีขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษา                    

ของมหาวิทยาลัย  การประกันคุณภาพการศึกษาภายในดําเนินการตามตัวบงชี้ของ สกอ. ในกลุมเนนการผลิต

บัณฑิตและพัฒนาสังคมดําเนินการตามองคประกอบคุณภาพ  9  องคประกอบ จํานวน 40 ตัวบงชี้  ตัวบงชี้ของ 

สมศ. รอบสอง  จํานวน 5 ตัวบงชี้  ตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  จํานวน 5  ตัวบงชี้  และตัวบงชี ้               

ตามนโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี (3D)” จํานวน 2 ตัวบงชี้  รวมท้ังหมด 52 ตัวบงชี้  นอกจากนั้นยัง                

มีการนําเอาการจัดการความรู (KM : Knowledge Management)  มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานของ

องคกรและมีการดําเนินงานตามมาตรฐานตัวชี้วัดของ ก.พ.ร.  เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยฯ                    

ซ่ึงการดําเนินการท้ังหมดอยูภายใตสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม                  

โดยคณะกรรมการท่ีดําเนินงาน  ประกอบดวย 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์ ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. อาจารยประภาพร  ศุภตรัยวรพงศ  รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารย ดร.กชธมน  วงคคํา รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. อาจารย ดร.นลินรัตน  อภิชาติ  กรรมการ 

5. อาจารยอนรรฆมณี  โภคสวัสดิ์ กรรมการ 

6. อาจารยพัชระ  นาเสง่ียม กรรมการ 

7. นางรติกร  ทองเทพ                      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

8. นางสาวรตวรรณ  ประวิรัตน กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

9. นางสาวเสาวนีย  ศรีวิชา กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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ป พ.ศ. 2553  รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี   ผูชวยศาสตราจารย  สิทธิชัย  บุษหม่ัน    

รองอธิการบดีฝายวิจัยและประกันคุณภาพ  และอาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพ   เปนทีมผูบริหารท่ีควบคุมดูแลระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ โดยมี               

สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  เปนหนวยงานกลางขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษาท้ังภายใน 

และภายนอก  โดยมหาวิทยาลัยเปนสถาบันกลุมท่ีเนนระดับปริญญาตรี  ซ่ึงในปการศึกษา  2553  มหาวิทยาลัย          

ราชภัฏมหาสารคามรับการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสามจาก  สมศ.  โดยรับประเมินจํานวน  18+2  ตัวบงชี้  

และใชขอมูลในการประเมิน  3  ปยอนหลัง  สวนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในดําเนินการตามตัวบงชี้ของ 

สกอ.  ซ่ึงเปนตัวบงชี้ท่ีทบทวนใหม  เกณฑมาตรฐานใหม ภายใตองคประกอบ  9  องคประกอบ จํานวน 23      

ตัวบงชี้  และเพ่ิมเติม  ตัวบงชี้ของ สมศ. รอบสาม  จํานวน 18+2 ตัวบงชี้   ซ่ึงใชผลการดําเนินงาน  ปการศึกษา 

2553  ตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  จํานวน 4  ตัวบงชี้  และตัวบงชี้ตามนโยบายรัฐบาล 

“สถานศึกษา 3 ดี (3D)”  จํานวน 2 ตัวบงชี้   รวมท้ังหมด 49 ตัวบงชี้ นอกจากนั้นยังมีการนําเอาการจัด                

การความรู (KM : Knowledge Management)  มาบริหารเพ่ือพัฒนา   การดําเนินงานขององคกร และมี               

การดําเนินงานตามมาตรฐานตัวชี้วัด      ของ ก.พ.ร.  เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยฯ                 

ซ่ึงการดําเนินการท้ังหมดอยูภายใตสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม            

โดยคณะกรรมการท่ีดําเนินงาน  ประกอบดวย 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์ ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. อาจารยประภาพร  ศุภตรัยวรพงศ  รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารย ดร.กชธมน  วงคคํา รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. อาจารย ดร.นลินรัตน  อภิชาติ กรรมการ 

5. อาจารยพัชระ  นาเสง่ียม กรรมการ 

6. อาจารยกิตติพงษ  ชินสุข กรรมการ 

7. อาจารยขนิษฐา  ชั้นงาม กรรมการ 

8. นางรติกร  ทองเทพ              เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป 

9. นางสาวรตวรรณ  ประวิรัตน        เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผน 

10. นางสาวอันนา  ออนมาก นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

11. นางสาวนาถยา  แฝงเดโช นักวิชาการคอมพิวเตอร 

ป พ.ศ. 2554  รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  ผูชวยศาสตราจารย สิทธิชัย  บุษหม่ัน  

รองอธิการบดีฝายวิจัยและประกันคุณภาพ  และอาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพ   เปนทีมผูบริหารท่ีควบคุมดูแลระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ          

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในดําเนินการตามองคประกอบคุณภาพของ สกอ. 9  องคประกอบ  จํานวน  

23 ตัวบงชี้  และเพ่ิมเติมตัวบงชี้ของ สมศ. รอบสาม จํานวน 18+2 ตัวบงชี้   ตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  จํานวน    4  ตัวบงชี้  ตัวบงชี้ตามนโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี (3D)” จํานวน 2 ตัวบงชี้ และ

ตัวบงชี้ของสํานักงาน ก.พ.ร.  จํานวน  1  ตัวบงชี้  รวมท้ังหมด  50  ตัวบงชี้  นอกจากนั้นยังมีการนําเอา                  

การจัดการความรู (KM : Knowledge Management)  มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคกร และ               
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มีการดําเนินงานตามมาตรฐานตัวชี้วัดของ ก.พ.ร.  เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  ซ่ึงการดําเนินการท้ังหมดอยูภายใต  สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  โดยคณะกรรมการท่ีดําเนินงาน  ประกอบดวย 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์ ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. อาจารยประภาพร  ศุภตรัยวรพงศ  รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารยกชนิภา  วานิชกิตติกูล รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. นางธวิภารัศม  ทองเทพ              เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป 

5. นางสาวอันนา  ออนมาก นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

6. นายสันธวัลย  พวงมัชชิมา นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

7. นางสาวนาถยา  แฝงเดโช นักวิชาการคอมพิวเตอร 

ป พ.ศ. 2555  รองศาสตราจารย ดร.สมเจตน  ภูศรี  อธิการบดี  ผูชวยศาสตราจารย สิทธิชัย  บุษหม่ัน  

รองอธิการบดีฝายวิจัยและประกันคุณภาพ  และอาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพ   เปนทีมผูบริหารท่ีควบคุมดูแลระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ          

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในดําเนินการตามองคประกอบคุณภาพของ สกอ. 9  องคประกอบ  จํานวน  

23 ตัวบงชี้  และเพ่ิมเติมตัวบงชี้ของ สมศ. รอบสาม จํานวน 18+2 ตัวบงชี้   ตัวบงชี้ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  จํานวน    4  ตัวบงชี้  ตัวบงชี้ตามนโยบายรัฐบาล “สถานศึกษา 3 ดี (3D)” จํานวน 2 ตัวบงชี้ และ

ตัวบงชี้ของสํานักงาน ก.พ.ร.  จํานวน  1  ตัวบงชี้  รวมท้ังหมด  50  ตัวบงชี้  นอกจากนั้นยังมีการนําเอา                  

การจัดการความรู (KM : Knowledge Management)  มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคกร และ               

มีการดําเนินงานตามมาตรฐานตัวชี้วัดของ ก.พ.ร.  เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  ซ่ึงการดําเนินการท้ังหมดอยูภายใต  สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  โดยคณะกรรมการท่ีดําเนินงานปจจุบัน  ประกอบดวย 

 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์ ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. อาจารยประภาพร  ศุภตรัยวรพงศ  รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารยกชนิภา  วานิชกิตติกูล รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. นางธวิภารัศม  ทองเทพ              เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป 

5. นางสาวอันนา  ออนมาก นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

6. นายสันธวัลย  พวงมัชชิมา นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

7. นางสาวนาถยา  แฝงเดโช นักวิชาการคอมพิวเตอร 

 ป พ.ศ. 2556 รองศาสตราจารยสมชาย วงศเกษม อธิการบดี  ดร.จําเนียร  พลหาญ  รองอธิการบดีฝายวิจัย

วางแผนและพัฒนา  และอาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ เปนทีมผูบริหาร 

ท่ีควบคุมดูแลระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยฯ การประกันคุณภาพการศึกษาภายในดําเนินการ 

ตามองคประกอบคุณภาพของ สกอ. 9  องคประกอบ จํานวน 23 ตัวบงชี้  และเพ่ิมเติมตัวบงชี้ของ สมศ. รอบสาม  
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จํานวน 18+2 ตัวบงชี้ ตัวบงชีข้องมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จํานวน 4 ตัวบงชี้ ตัวบงชี้ตามนโยบายรัฐบาท 

“สถานศึกษา 3 ดี (3D)” จํานวน 1 ตัวบงชี้ รวมท้ังหมด 50 ตัวบงชี้ นอกจากนั้นยังมีการนําเอาการจัดการความรู 

 (KM : Knowledge Management) มาบริหารเพ่ือพัฒนาการดําเนินงานขององคกร และมีการดําเนินงานตามมาตรฐาน

ตัวชี้วัดของ ก.พ.ร. เพ่ือบริหารบุคลากรทุกหนวยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยคณะกรรมการท่ีดําเนินงาน

ปจจุบัน  ประกอบดวย 

 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พูนศักดิ์ ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารยธนัณชัย  สิงหมาตย  รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. นางธวิภารัศม  ทองเทพ              เจาหนาท่ีบริหารท่ัวไป 

5. นางสาวอันนา  ออนมาก  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

6. นายสันธวัลย  พวงมัชชิมา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

7. นางสาวนาถยา  แฝงเดโช  นักวิชาการคอมพิวเตอร 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

ท่ีตั้งสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

 

 

 

 

 

ที่ตั้งสํานักมาตรฐานละประกันคุณภาพ 
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สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  ตั้งอยูเลขท่ี  80  ถนนนครสวรรค  ตําบลตลาด  อําเภอเมือง                 

จังหวัดมหาสารคาม  รหัสไปรษณีย  44000  ชั้น  3 อาคารเฉลิมพระเกียรติ  72  พรรษา  (อาคาร  15  ชั้น)   

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ปรัชญา ปณิธาน วิสัยทัศน พันธกิจ  

ปรัชญา  วิสัยทัศน  พันธกิจ 
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คณะกรรมการประจําสําสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพไดประชุมรวมกันพิจารณาปรัชญา 

วิสัยทัศน และพันธกิจ เพ่ือใหเปนแนวทางการดําเนินพัฒนางานประกันคุณภาพอุดมศึกษาของมหาวิทยาลัยราช

ภัฏมหาสารคาม ดังนี้ 

  ปรัชญา     

ประกันคุณภาพเพ่ือการพัฒนา  

 

  วิสัยทัศน   

เปนหนวยงานพัฒนาระบบการประกันคุณภาพท่ีไดมาตรฐานระดับชาติ 

 

  พันธกิจ    

1) พัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพท่ีไดมาตรฐาน 

2) เปนหนวยงานกลางในการประสานการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา                       

การปฏิบัติราชการและการรับรองวิทยฐานะสถาบัน 

3) สงเสริม สนับสนุนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับนักศึกษา 

4) สงเสริม สนับสนุนใหหนวยงานภายใน เปนองคกรแหงการเรียนรู 

5) เปนศูนยกลางรวบรวมขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา                        

และการปฏิบัติราชการ 

6) สงเสริมการพัฒนาบุคลากรและนักศึกษา ใหเขาใจและตระหนักถึงความสําคัญ 

ของการประกันคุณภาพ 
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ภารกิจหลัก 

1) งานประกันคุณภาพการศึกษา เปนหนวยงานกลาง ในการใหความรู สรางความเขาใจ              

สนับสนุน สงเสริมการจัดโครงการหรือกิจกรรมดานการประกันคุณภาพการศึกษา และใหคําปรึกษาเก่ียวกับ       

การประกันคุณภาพการศึกษาของหนวยงานตางๆ ไดแก หนวยงานระดับคณะ สํานัก ศูนย กอง และสาขาวิชา 

จัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับสถาบัน เพ่ือรับการตรวจประเมินจากคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ประสานงานในการจัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) ระดับ

สถาบัน ประจําปการศึกษา และจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) เพ่ือการนําผลจากการประเมิน

มาพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบปการศึกษาถัดไป เสนอตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการ

สภามหาวิทยาลัย รวมท้ังเสนอตอตนสังกัด คือ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และเผยแพร     

ตอสาธารณชน พรอมท้ังรวบรวมขอมูลสรุปผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 3 ป

ยอนหลัง สําหรับจัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยโดยรวม (Quality Assessment 

Report : QAR)  เพ่ือรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

2) งานพัฒนาระบบราชการ จัดทํารายงานเพ่ือรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ            

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ในแตละปงบประมาณ ตามเกณฑของตัวชี้วัดท่ีสํานักงาน ก.พ.ร. กําหนด      

โดยทําหนาท่ีประสานงานกับผูกํากับดูแล ผูรับผิดชอบตัวชี้วัด หนวยงานภายใน และสถาบันอ่ืนๆ การดําเนิน

โครงการหรือกิจกรรมท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัดตางๆ ในการดําเนินการจัดทํารายงานการปฏิบัติราชการ            

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการและการรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ในแตละปงบประมาณ  

3) งานการรับรองวิทยฐานะสถาบัน ทําหนาท่ี จัดทําระบบการรับรองวิทยฐานะสถาบัน            

เพ่ือนําไปสูการขอใหรับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษา เปนการรับรองวา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม สามารถดําเนินการตามภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาไดอยางมีคุณภาพ รวมถึงดําเนินการเก่ียวกับ

การกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และดําเนินการทุกประการใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสารคาม มีระดับ

คุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑการรับรองวิทยฐานะ 

4) งานศูนยขอมูลสารสนเทศ  คือ งานจัดเก็บขอมูล รวบรวมขอมูล เพ่ือเปนศูนยกลาง      

ดานขอมูลสารสนเทศ (Information Center) ของมหาวิทยาลัย ตลอดจนเอกสารทางวิชาการท่ีเก่ียวของ       

กับการประกันคุณภาพการศึกษา การปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย ในมิติตางๆ และการรับรองวิทยฐานะ 

5) งานการจัดการความรู (KM) รวบรวมขอมูลดานการจัดการความรูของมหาวิทยาลัย      

และหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย การสงเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อน ใหทุกหนวยงานนํากระบวนการการจัดการ

ความรูไปประยุกตใชในการทํางานดานตางๆ ของหนวยงาน  จัดโครงการหรือกิจกรรมดานการจัดการความรูระดับ

มหาวิทยาลัยเพ่ือใหทุกหนวยงานไดเขารวมโครงการหรือกิจกรรม ประสานงานใหบุคลากรของหนวยงานตางๆ   

ภารกิจของสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 
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เขารวมการเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย (UKM) แตละครั้ง และนําความรู              

ไปประยุกตใชหรือตอยอดในการดําเนินงานของแตละหนวยงานเพ่ือนําไปสูองคกรแหงการเรียนรู 

6) งานธุรการและสารบรรณ  ลงทะเบียนรับ-สงหนังสือราชการทุกประเภทบันทึกคําวินิจฉัย 

สั่งการ  คัดแยกหนังสือและการเสนอหนังสือ  ติดตามเรื่องตางๆ ท่ีเสนอผูบังคับบัญชาตามข้ันตอนจนงานเสร็จ

และติดตามสํารวจเรื่องท่ีคาง  ติดตามเรื่องท่ีเก่ียวกับการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานตางๆ  ใหครบถวนราง   

และโตตอบหนังสือถึงหนวยภายในและภายนอก  รางระเบียบ  คําสั่ง  ประกาศท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานของ

หนวยงาน  จัดพิมพเอกสารตางๆ ตลอดจนระบบการจัดทําเอกสารทุกประเภทถายเอกสารหรืออัดสําเนาหนังสือ

ราชการ  ติดประกาศ แจงขาวสารตางๆ ภายในสํานัก  แจงเวียนหนังสือราชการ  คําสั่ง  ประกาศ  ใหหนวยงาน

และผูเก่ียวของรับทราบเพ่ือถือปฏิบัติ  จัดเก็บเอกสาร  และหนังสือราชการใหเปนหมวดหมู  จัดเก็บ  รักษา 

คนหา ทําลาย บริการยืมหนังสือและเอกสารตางๆ งานเลขานุการ ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงาน

ของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรืองานท่ีไดรับมอบหมาย 
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โครงสรางการบริหารงานของสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ          
 

 
 

รายช่ือคณะกรรมการประจําสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

1.  อาจารยพวงผกา  คุณสิทธิ์ ผูอํานวยการ 

อธิการบดี 

ผูอํานวยการ 

รองผูอํานวยการ  

ฝายประกันคุณภาพ

และรับรองวิทยะฐานะ

ั  

รองผูอํานวยการ       

ฝายพัฒนาระบบ

ราชการและงาน

ศูนยขอมูล

 

รองผูอํานวยการ           

ฝายบริหารและ

สารสนเทศ 

หัวหนาสํานักงาน 

รองอธิการบด ี

คณะกรรมการประจําสํานัก 

โครงสรางการบริหารงานของสํานักมาตรฐานและประกนัคุณภาพ 



รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ   มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
 

13 

2.  ผูชวยศาสตราจารย นพ.ไชยวิทย  ธนไพศาล กรรมการ 

3.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.สบุรรณ  เอ่ียมวิจารณ กรรมการ 

4.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ศศิธร  เชาวรัตน กรรมการ 

5.  ผูชวยศาสตราจารยเขมิกา  แสนโสม กรรมการ 

6.  อาจารย ดร.นลินรัตน  อภิชาติ กรรมการ 

7.  ผูชวยศาสตราจารย ดร.พูนศักดิ์  ศิริโสม กรรมการ 

8.  อาจารยธนัณชัย  สิงหมาตย กรรมการ 

 

ระบบการบริหารงานบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

 

รองผูอํานวยการ 

ฝายประกันคุณภาพการศึกษา

และรับรองวิทยะฐานะสถาบัน 

 หัวหนาสํานักงาน 

รองผูอํานวยการ 

ฝายพัฒนาระบบราชการ             

และงานศูนยขอมูลสารสนเทศ 

 

นักวิเคราะหนโยบาย

และแผน 

 

 

 

นักวิชาการสถิติ 

นักวิชาการ

คอมพิวเตอร 

เจาหนาท่ี

บริหารงานท่ัวไป 

 

 

 

 

 

นักวิชาการศึกษา 

 

รองผูอํานวยการ 

ฝายบริหารและสารสนเทศ 
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โครงสรางสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

โครงสรางหนวยงาน สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

 

- งานธุรการและสารบรรณ   -  งานระบบและกลไกการประกันคุณภาพ    -  งานนําเสนอขอมูลตัวช้ีวัด เกณฑการปฏิบัติราชการ 

- งานอํานวยการและการประชุม  -  งานวิเคราะหขอมูลและปรับปรงุงานประกันคุณภาพ   -  งานวิเคราะหขอมูลและสารสนเทศ 

- งานพิมพและผลิตเอกสาร   -   งานพัฒนาบุคลากรดานการประกันคุณภาพ    -  งานรวบรวมและประมวลผลการปฏิบัตริาชการ 

- งานพัสดุ  การเงิน                  -  งานรวบรวมประมวลผลขอมลูและจัดทํารายงานการประเมินตนเอง  -  งานจัดทํารายงานผลการประเมนิการปฏิบัตริาชการ 

- งานโครงการ / กิจกรรม   -  งานตรวจสอบและประเมินคณุภาพ     -  งานติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการ 

-     งานตรวจสอบภายใน                 -  งานรวบรวมและสรุปผลการประเมินคณุภาพ    -  งานรวบรวมและสรุปผลการประเมินการปฏิบัตริาชการ 

-       งานแผน งบประมาณ ติดตามและประเมินผล -   งานจัดระบบการรายงานขอมลู     -  งานขับเคลื่อนกระบวนการการจัดการความรู 

      -  งานระบบสารสนเทศดานการประกันคณุภาพ    -  งานประสานงานเครือขายการจดัการความรู 

      -  งานประชาสัมพันธและเผยแพรขาวสาร    -  งานระบบจัดเก็บองคความรูและเผยแพร 

      -  งานระบบการรับรองวิทยฐานะสถาบัน    -   งานจัดประกวดผลงานและการใหรางวัล 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ

สํานักงานผูอํานวยการ

กลุมงานอํานยการ กลุมงานมาตรฐานและประกันคุณภาพการศึกษา กลุมงานพัฒนาระบบราชการและการจัดการความรู
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                                                                                    -  งานสงเสริมการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา  -   งานศูนยขอมูลและสารสนเท
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จํานวนบุคลากร 

  บุคลากรดําเนนิงานของสาํนักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  ปการศึกษา 2556  จํานวน 7 คน  

ประกอบดวย 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ ์  ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พูนศักดิ ์ศิริโสม รองผูอํานวยการสาํนักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารยธนัณชัย  สงิหมาตย  รองผูอํานวยการสาํนักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. นางธวิภารัศม  ทองเทพ         เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไปปฏิบตัิการ 

5. นางสาวอันนา  ออนมาก  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

6. นางสาวนาถยา  แฝงเดโช  นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

7. นายสนัธวลัย  พวงมชัชมิา  นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ  
 

 

บุคลากร ขาราชการ ลูกจางประจํา 
พนักงาน

ราชการ 

พนักงานในสถาบันอุดมศึกษา 

รวม งบประมาณ

แผนดิน 

งบประมาณ

รายได 

1. ผูสอน 2 - - 1 - 3 

2. สนับสนุน - - - 1 3 4 

รวมท้ังหมด 7 

 

ทรัพยากรในการดําเนินงานบุคลากร 
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ขอมูลพ้ืนฐานโดยตอเนื่องกับงบประมาณ 

 ปงบประมาณ  พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ ตามท่ีมหาวิทยาลัยจัดสรรให 

มีรายละเอียด ดังนี้ 

 งบประมาณท่ีไดรับท้ังหมด จํานวน 1,604,000 บาท 

ประกอบดวย 

   

 งบประมาณแผนดนิ           จํานวน 1,000,000 บาท  

 งบประมาณเงินรายได บ.กศ. จํานวน   604,000 บาท 

 

  

 

0
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2

3

4

5

ผูสอน สนับสนุน

2

00 0

1 1

0

3

จํานวน

บุคลากร

ขาราชการ

ลูกจางประจํา

พนักงานในสถาบนัอุดมศึกษา (งบประมาณแผนดิน)

พนักงานในสถาบนัอุดมศึกษา (งบประมาณรายได)

งบประมาณ 
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บทท่ี  2 

ผลการดําเนินงาน 

http://www.google.co.th/imgres?hl=th&sa=X&biw=1600&bih=703&tbm=isch&prmd=imvns&tbnid=Hdy_VCFF5ehnJM:&imgrefurl=http://www.chitangmae.com/home/?attachment_id=6798&docid=uZ4d6MZkrBHPAM&imgurl=http://www.chitangmae.com/home/wp-content/uploads/2012/05/299-Converted.jpg&w=650&h=460&ei=vnliUJeTE4TRrQftpICQAQ&zoom=1&iact=rc&dur=15&sig=116339217811673221395&page=3&tbnh=155&tbnw=219&start=52&ndsp=28&ved=1t:429,r:22,s:52,i:308&tx=174&ty=137
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ภารกิจหลัก 

1) งานประกันคุณภาพการศึกษา เปนหนวยงานกลาง ในการใหความรู สรางความเขาใจ              

สนับสนุน สงเสริมการจัดโครงการหรือกิจกรรมดานการประกันคุณภาพการศึกษา และใหคําปรึกษาเก่ียวกับ       

การประกันคุณภาพการศึกษาของหนวยงานตางๆ ไดแก หนวยงานระดับคณะ สํานัก ศูนย กอง และสาขาวิชา 

จัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ระดับสถาบัน เพ่ือรับการตรวจประเมินจากคณะกรรมการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน ประสานงานในการจัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) ระดับ

สถาบัน ประจําปการศึกษา และจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan) เพ่ือการนําผลจากการประเมิน

มาพัฒนามหาวิทยาลัยในรอบปการศึกษาถัดไป เสนอตอคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยและคณะกรรมการ

สภามหาวิทยาลัย รวมท้ังเสนอตอตนสังกัด คือ สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) และเผยแพร     

ตอสาธารณชน พรอมท้ังรวบรวมขอมูลสรุปผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน 3 ป

ยอนหลัง สําหรับจัดทํารายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยโดยรวม (Quality Assessment 

Report : QAR)  เพ่ือรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  

2) งานพัฒนาระบบราชการ จัดทํารายงานเพ่ือรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ            

ตามคํารับรองการปฏิบั ติราชการ ในแตละป งบประมาณ ตามเกณฑของตัวชี้ วัด ท่ีสํานักงาน ก.พ .ร.            

กําหนดโดยทําหนาท่ีประสานงานกับผูกํากับดูแล ผูรับผิดชอบตัวชี้วัด หนวยงานภายใน และสถาบันอ่ืนๆ        

การดําเนินโครงการหรือกิจกรรมท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัดตางๆ ในการดําเนินการจัดทํารายงานการปฏิบัติราชการ            

ตามคํารับรองการปฏิบัติราชการและการรับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ ในแตละปงบประมาณ  

3) งานการรับรองวิทยฐานะสถาบัน ทําหนาท่ี จัดทําระบบการรับรองวิทยฐานะสถาบัน            

เพ่ือนําไปสูการขอใหรับรองและการรับรองวิทยฐานะสถาบันอุดมศึกษา เปนการรับรองวา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม สามารถดําเนินการตามภารกิจของสถาบันอุดมศึกษาไดอยางมีคุณภาพ รวมถึงดําเนินการเก่ียวกับ             

การกํากับ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และดําเนินการทุกประการใหมหาวิทยาลัยราชภัฏสารคาม มีระดับ

คุณภาพและมาตรฐานตามเกณฑการรับรองวิทยฐานะ 

4) งานศูนยขอมูลสารสนเทศ  คือ งานจัดเก็บขอมูล รวบรวมขอมูล เพ่ือเปนศูนยกลาง      

ดานขอมูลสารสนเทศ (Information Center) ของมหาวิทยาลัย ตลอดจนเอกสารทางวิชาการท่ีเก่ียวของ       

กับการประกันคุณภาพการศึกษา การปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัย ในมิติตางๆ และการรับรองวิทยฐานะ 

5) งานการจัดการความรู (KM) รวบรวมขอมูลดานการจัดการความรูของมหาวิทยาลัย      

และหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย การสงเสริม สนับสนุน ขับเคลื่อน ใหทุกหนวยงานนํากระบวนการการจัดการ

ความรูไปประยุกตใชในการทํางานดานตางๆ ของหนวยงาน  จัดโครงการหรือกิจกรรมดานการจัดการความรูระดับ

มหาวิทยาลัยเพ่ือใหทุกหนวยงานไดเขารวมโครงการหรือกิจกรรม ประสานงานใหบุคลากรของหนวยงานตางๆ  

ภารกิจของสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 



รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 
 

19 

เขารวมการเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย (UKM) แตละครั้ง และนําความรูไปประยุกต 

ใชหรือตอยอดในการดําเนินงานของแตละหนวยงานเพ่ือนําไปสูองคกรแหงการเรียนรู 

6) งานธุรการและสารบรรณ  ลงทะเบียนรับ-สงหนังสือราชการทุกประเภท บันทึกคําวินิจฉัย

สั่งการ  คัดแยกหนังสือและการเสนอหนังสือ  ติดตามเรื่องตางๆ ท่ีเสนอผูบังคับบัญชาตามข้ันตอนจนงานเสร็จ

และติดตามสํารวจเรื่องท่ีคาง  ติดตามเรื่องท่ีเก่ียวกับการรวบรวมขอมูลจากหนวยงานตางๆ ใหครบถวน         

รางและโตตอบหนังสือถึงหนวยภายในและภายนอก  รางระเบียบ  คําสั่ง  ประกาศท่ีเก่ียวกับ การดําเนินงาน  

ของหนวยงาน  จัดพิมพเอกสารตางๆ ตลอดจนระบบการจัดทําเอกสารทุกประเภทถายเอกสารหรืออัดสําเนา

หนังสือราชการ  ติดประกาศ แจงขาวสารตางๆ ภายในสํานัก  แจงเวียนหนังสือราชการ  คําสั่ง  ประกาศ        

ใหหนวยงานและผูเก่ียวของรับทราบเพ่ือถือปฏิบัติ  จัดเก็บเอกสาร  และหนังสือราชการใหเปนหมวดหมู    

จัดเก็บ  รักษา คนหา ทําลาย บริการยืมหนังสือและเอกสารตางๆ งานเลขานุการ ปฏิบัตงิานรวมกับหรือสนับสนุน

การปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรืองานท่ีไดรับมอบหมาย 
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   ในปงบประมาณ พ.ศ. 2557  สํานักมาตรฐานละประกันคุณภาพไดดําเนินงานกิจกรรมและโครงการ

ลักษณะตางๆ  ตามงานประกันคุณภาพการศึกษา  งานการจัดการความรู (KM) และงานพัฒนาบุคลากร    

จํานวน 15 โครงการ เปนเงินงบประมาณท่ีใชจายในการดําเนินงาน จํานวน 1,227,309.40 บาท 

ซ่ึงมีรายละเอียดแตละโครงการ ดังตอไปนี้ 

ลําดับท่ี ช่ือโครงการ/กิจกรรม  
ประเภท 

เงินท่ีใชเบิกจาย 

งบประมาณ

ตามโครงการ 

(บาท) 

งบประมาณ 

ท่ีใช 

(บาท) 

งานประกันคุณภาพการศึกษา   

1 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ 

(EdPEx)  (วันท่ี 10 มีนาคม 2557) 

งบประมาณ

แผนดิน 

86,000 86,000 

2 โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

ระดับสาขาวิชา  (วันท่ี 28 มีนาคม 2557) 

งบประมาณ

แผนดิน 

54,000 54,000 

3 โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 

(วันท่ี 3 กรกฎาคม 2557) 

งบประมาณ

แผนดิน 

54,000 54,000 

4  โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

(วันท่ี 17 กรกฎาคม 2557) 

งบประมาณ

แผนดิน 
85,000 65,000 

5 การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สํานัก

มาตรฐานและประกันคุณภาพ ปการศึกษา 2556   

 ( วันท่ี  27 มิถุนายน 2557) 

งบประมาณราย

จายเงินรายได 

(บ.กศ.)  

4,000 4,000 

งบประมาณ

แผนดิน 
14,500 9,625 

สรุปโครงการและงบประมาณ ประจําป  พ.ศ. 2557 
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6  การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับ

สถาบัน ปการศึกษา 2556   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม ( วันท่ี 4 – 5 สิงหาคม 2557) 

งบประมาณราย

จายเงินรายได 

(บ.กศ.)  

20,000  18,000 

งบประมาณ

แผนดิน 

85,000 85,000 

งบประมาณจาก

สํานักงาน

คณะกรรมการการ

อุดมศึกษา(สกอ.) 

15,000 15,000 

7 โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง  

“จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement 

Plan)” (วันท่ี 7 สิงหาคม  2557 )  

งบประมาณ

แผนดิน 

36,000 

 

 

28,895 

 

 

ลําดับท่ี ช่ือโครงการ/กิจกรรม 
ประเภท 

เงินท่ีใชเบิกจาย 

งบประมาณ

ตามโครงการ 

(บาท) 

งบประมาณ 

ท่ีใช 

(บาท) 

8 รายงานผลการสํารวจภาวการณมงีานทําของบัณฑิตท่ี

สําเรจ็การศึกษาในรอบปงบประมาณ พ.ศ. 2556  
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

งบประมาณราย

จายเงินรายได 

 (บ.กศ.) 

50,000 50,000 

9 รายงานผลการสํารวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตตอการ

ปฏิบัติงานและคุณลักษณะของบัณฑิต มหาวิทยาลยั 
ราชภัฏมหาสารคาม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 

 

งบประมาณราย

จายเงินรายได 

 (บ.กศ.) 

30,000 30,000 

งานการจัดการความรู (KM) 

10 โครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัต ิ

(วันท่ี 4 ธันวาคม 2556) 

งบประมาณ 

แผนดิน 

100,000 60,000 

11 โครงการเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวาง

มหาวิทยาลัย (UKM)  ครั้งท่ี  24  

(วันท่ี 29 – 31  มกราคม  2557) 

งบประมาณ           

รายจายรายได             

(บัณฑิตวทิยาลัย 

ภาคสมทบ) 

500,000 
 

 

499,999.40 

 

 

12 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู 

มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 

 (วันที่ 23 มิถุนายน 2557) 

งบประมาณ           

แผนดิน 

90,000 59,660 
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13 โครงการวันการจัดการความรูสูคุณภาพ  

(QA_KM Day)   (วันที่ 30 กรกฎาคม 2557) 

งบประมาณ           

แผนดิน 

50,000 50,000 

งานพัฒนาบุคลากร 

14 โครงการศึกษาดูงานเพิ่มประสทิธิภาพบุคลากรในการ

ทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

(วันที่ 11 – 14 มีนาคม 2557 ) 

งบประมาณ           

แผนดิน 

37,670  

 

 

34,690  

 

15 โครงการศึกษาดูงานเพิ่มประสทิธิภาพบุคลากรในการ

ทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

(วันที่ 3 – 5 มิถุนายน 2557 ) 

งบประมาณ           

แผนดิน 

29,940  

 

 

23,440  

 

รวม 1,341,110 1,227,309.40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพไดดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษา                

ในรอบปงบประมาณ  พ.ศ. 2557  ตามภารกิจของหนวยงานโดยไดจัดโครงการ / กิจกรรม  

ดังตอไปนี ้

1. โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx)   วันท่ี 10 มีนาคม 2557 

 

2. โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา  วันท่ี 28 มีนาคม 2557 

 

3. โครงการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 

วันท่ี 3 กรกฎาคม 2557 

 

4. โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

งานประกันคุณภาพการศึกษา 
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          วันท่ี 17 กรกฎาคม 2557 

 

5. การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ ปการศึกษา 2556   

          วันท่ี  30 มิถุนายน 2557 

 

6. การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ปการศึกษา 2556   มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม  วันท่ี 4 – 5 สิงหาคม 2557  

 

7. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ (Improvement Plan)” 

วันท่ี 7 สิงหาคม  2557  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) 

 

 

หลักการและเหตุผล 

  ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ไดกําหนดวิสัยทัศนการพัฒนา

สถาบันอุดมศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานท่ีมุงสูความเปนเลิศเทียบไดในระดับสากล  จึงนําเครื่องมือคุณภาพ 

“The Baldrige National Quality  Program : Education Criteria  for  Performance  Excellence” หรือ 

“รางวัลคุณภาพแหงชาติ (Thailand Quality Award – TQA)”  ท่ีรูจักกันอยางแพรหลายในประเทศไทย เขามา

ใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงาน “โครงการนํารองการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (Education  

Criteria for Performance Excellence : EdPEx)” โดยมุงหวังใหสถาบันการศึกษามีคุณภาพและพัฒนาสูความ
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เปนเลิศอยางกาวกระโดด  และใหสถาบันอุดมศึกษาใชเปนแนวทางในการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษาตอไปในอนาคต 

  จากเหตุผลดังกลาว มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามจึงไดเล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนา 

ความรูของบุคลากรดานการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจหลักเกณฑการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) และเพ่ือสรางมิติใหมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคามแบบกาวกระโดด ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  

จึงไดจัดโครงการ “พัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx)” ข้ึน จํานวน 1 วัน คือ วันท่ี 10 มีนาคม 

2557 

 

วัตถุประสงค 

         1.  เพ่ือสรางระบบกลไกการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศท่ัวท้ังองคการ 

         2.  เพ่ือพัฒนาหนวยงานนํารองใหเปนตนแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศและขยายผล 

ท่ัวท้ังองคการ 

         3.  เพ่ือขับเคลื่อนองคการสูมาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับสากล  

         4.  เพ่ือใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สูความเปนเลิศ  

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

 

 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  10  มีนาคม  2557 

 

 

สถานที่       หองประชุมวิญูคุวานันท  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                   มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   
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ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดระบบกลไกการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศท่ัวท้ังองคการ 

 2. มีหนวยงานนํารองใหเปนตนแบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศและขยายผล 

              ท่ัวท้ังองคการ 

 3. ขับเคลื่อนองคการสูมาตรฐานคุณภาพการศึกษาระดับสากล  

 4. บุคลากรมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

              สูความเปนเลิศ  

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) โดยมีผูเขารวม 

เปนบุคลากร/เจาหนาท่ี มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงผูเขารวมประชุมเปนบุคลากรภายใน มีความรู  

ความเขาใจ เก่ียวกับพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) มากข้ึน และผูเขารวมโครงการมีความพึง

พอใจอยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ยเทากับ 4.57 
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ภาพกิจกรรม 

โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูความเปนเลิศ (EdPEx) 
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โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา 

 

หลักการและเหตุผล 

ทิศทางการพัฒนาอุดมศึกษาในปจจุบันไดยึดตามแนวทางของกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว 

15 ป ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2551 – 2565)  ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศและกฎกระทรวงเก่ียวกับ

มาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ิมเติมหลายฉบับ อาทิ มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และกฎกระทรวงวาดวย  ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

พ.ศ. 2553 รวมท้ัง การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ท่ีเริ่มดําเนินการตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2554 ดังนั้น 

เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาสอดคลองกับแผนอุดมศึกษาระยะยาว 

ประกาศและกฎกระทรวงฯ ใหมท่ีมีผลบังคับใชตลอดจนสามารถรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม 

ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ สกอ. จึงไดทบทวนตัวบงชี้และเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ดังกลาว ซ่ึงไดผานความเห็นชอบในหลักการจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษาได

นําไปใชเปนแนวทางในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตั้งแตปการศึกษา 2553  ในปจจุบัน

สถาบันอุดมศึกษาทุกแหงยังดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามตัวบงชี้ของ สกอ. พ.ศ. 2553 

จํานวน 23 ตัวบงชี้ และตัวบงชี้ของ สมศ. รอบสาม จํานวน 18+2 ตัวบงชี้ รวมท้ังหมด 43  ตัวบงชี้  สวนระดับ

คณะ/สํานัก และระดับสาขาวิชาข้ึนอยูกับนโยบายของแตละมหาวิทยาลัย 

  การดําเนินการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2556 ระดับสาขาวิชา 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มีนโยบายใหทุกคณะดําเนินการในระดับสาขาวิชาประกอบดวย องคประกอบท่ี 

2 การเรียนการสอน องคประกอบท่ี 4 การวิจัย และองคประกอบท่ี 5 การบริการวิชาการ แตอาจารยและ

บุคลากรในแตละสาขาวิชายังมีความรู ความเขาใจในระบบและการดําเนินการการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในไมตรงกัน รวมถึงอาจเขาใจคลาดเคลื่อนเก่ียวกับการดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (TQF) สงผลใหการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR) ของแตละสาขาวิชา และการรวบรวมเอกสาร

หลักฐานตามเกณฑในแตละตัวบงชี้ไมสอดคลอง ทําใหการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาของสาขาวิชา 

ไมมีประสิทธิภาพเทาท่ีควร 

  ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ จึงไดจัด

โครงการ “การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา” ข้ึน เพ่ือใหอาจารยและบุคลากรทุกสาขาวิชา 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

ภายใน ระดับสาขาวิชา รวมท้ังขอมูลตัวบงชี้เกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน และเอกสารหลักฐาน 

ของแตละตัวชี้บงชี้ ปการศึกษา 2556 ระดับสาขาวิชา  
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วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2556 ระดับสาขาวิชา  

เปนไปใน แนวทางเดียวกัน 

2. เพ่ือใหอาจารยและบุคลากรในแตละสาขาวิชา มีความรู ความเขาใจท่ีตรงกันในการดําเนินการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  

3. เพ่ือใหอาจารยและบุคลากรของทุกคณะ มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการดําเนินงานประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  28  มีนาคม  2557 

 

สถานที่       ณ หองประชุม 4A ชั้น 4 อาคารศูนยภาษาและคอมพิวเตอร มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 
 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. การดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2556 ระดับสาขาวิชา เปนไปใน

แนวทางเดียวกัน 

2. อาจารยและบุคลากรในแตละสาขาวิชา มีความรู ความเขาใจท่ีตรงกันในการดําเนินการประกัน 
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คุณภาพการศึกษาภายใน  

3. อาจารยและบุคลากรของทุกคณะ ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการดําเนินงานประกันคุณภาพ 

การศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา 
 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา โดยมีผูเขารวม 

โครงการเปนอาจารย บุคลากร และเจาหนาท่ี ระดับสาขาวิชาของแตละคณะ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ซ่ึงมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขารวมการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปการศึกษา 2556  

ระดับสาขาวิชา เปนไปใน แนวทางเดียวกัน  และมีความรู ความเขาใจท่ีตรงกันในการดําเนินการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน  โดยผูเขารวมอบรมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ยเทากับ 4.58 

 

ภาพกิจกรรม 

โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา 
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โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอดุมศึกษา พ.ศ. 2557 

 

หลักการและเหตุผล 

 
  ดวยกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 ขอ 

35 กําหนดไว “ วิธีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ใหใชแนวปฏิบัติดังนี้” (1) ใหคณะ

วิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดใหมีหนวยงานหรือคณะกรรมการท่ีรับผิดชอบการดําเนินการดานการ

ประกันคุณภาพการศึกษาข้ึน โดยมีหนาท่ีพัฒนา บริหารและติดตามการดําเนินการประกันคุณภาพภายใน 

ตลอดจนประสานกับหนวยงานภายนอก เพ่ือใหเกิดความม่ันใจวาการจัดการศึกษาจะเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ (2 ) ใหคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือใช 

กํากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินคุณภาพการศึกษาใหมีประสิทธิภาพภายใตกรอบนโยบายและหลักการ

ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด ( 3)ใหคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาจัดใหมี

ระบบและกลไกลการควบคุมคุณภาพขององคประกอบตางๆท่ีใชในการผลิตบัณฑิต ดังตอไปนี้ ( ก ) หลักสูตร

การศึกษาในสาขาวิชาตางๆ ( ข) คณาจารยและระบบการพัฒนาคณาจารย (ค) สื่อการศึกษาและเทคนิคการ

สอน ( ง) หองสมุดและแหลงเรียนรูอ่ืนๆ  ( จ) อุปกรณการศึกษา ( ฉ ) สภาพแวดลอมในการเรียนรูและ
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บริการการศึกษา (ช) การวัดผลการศึกษาและสัมฤทธิ์ผลทางการเรียนของนักศึกษา ( ซ) องคประกอบอ่ืนๆ

ตามท่ีแตละสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาเห็นควร 

  ใหแตละคณะวิชาและสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา จัดใหมีระบบติดตามตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาตามท่ีเห็นสมควร โดยใหสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาสงเสริมและสนับสนุนใหมีการ

พัฒนาดานการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับคณะวิชาของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาอยางตอเนื่อง 

คณะกรรมการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ไดกําหนดหลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการ

ประกันคุณภาพภายในระดับอุดมศึกษา เพ่ือสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการประกันคุณภาพภายใน

ระดับอุดมศึกษาโดยวางกรอบแนวทางในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษาไวดังนี้ 

องคประกอบการประกันคุณภาพ การพัฒนาตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 

พัฒนาข้ึนภายใตพันธกิจหลัก 4 ประการของอุดมศึกษาและองคประกอบคุณภาพ 9 ดานซ่ึงมีความสอดคลอง

กับหลักเกณฑท่ีกําหนดในกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ. 

2533 ซ่ึงจะประกอบดวย การผลิตบัณฑิต การวิจัย  การบริการวิชาการ การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

และจําเปน  ระดับของการประกันคุณภาพการศึกษา โดยประเมินระดับหลักสูตร ระดับสาขาวิชา ระดับ

สถานศึกษา ตัวบงชี้ท่ีใชในการประเมิน ระดับหลักสูตร ตัวบงชี้ครอบคลุมถึง สัดสวนนักศึกษาตออาจารย

อาจารยตอนักศึกษา จํานวนนักศึกษาตออาจารย ( การเปนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ) ผลงานทางวิชาการ 

ผลงานวิจัยของอาจารย  ความรวมมือระหวางสถานศึกษากับสถานประกอบการ สื่ออุปกรณการเรียนการ

สอน หองสมุดและแหลงเรียนรูตางๆ การดําเนินการตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา คุณภาพ

บัณฑิตพิจารณาจาก การมีงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระ คุณภาพผลงานตีพิมพและเผยแพรระดับ

บัณฑิตศึกษา  ระดับคณะวิชา  ตัวบงชี้ควรเปนตัวบงชี้ท่ีประเมินการดําเนินการของคณะวิชาเพ่ือสนับสนุน

การจัดการเรียนการสอนของแตละหลักสูตรท่ีคณะดูแลพิจารณาเฉพาะองคประกอบท่ีเก่ียวของ โดย

ครอบคลุมดาน กิจกรรมนักศึกษา การใหบริการทางวิชาการ การวิจัย และการประกันคุณภาพ ระดับ

สถานศึกษา เปนการประกันคุณภาพในระดับสถาบัน พิจารณาใหเปนไปตามมาตรฐาน สถาบัน ซ่ึง

ประกอบดวย มาตรฐานดานศักยภาพและความพรอมในการจัดการศึกษา ดานกายภาพ ดานวิชาการ ดาน

การเงิน ดานการบริหารจัดการ  มาตรฐานดานการดําเนินการดําเนินตามภารกิจของสถาบัน  ดานการผลิต

บันฑิต ดานการวิจัย ดานการใหบริการวิชาการแกสังคม ดานการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ตัวบงชี้ควร

เปนตัวบงชี้ท่ีประเมินการดําเนินการของสถาบันเพ่ือการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของแตละคณะโดย

ครอบคลมุในดานกายภาพและภารกิจของสถาบัน และรวมถึงการประกันคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 

  ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  
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จึงไดจัดโครงการ “การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557” ข้ึน เพ่ือให

อาจารยและบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มีความรู ความเขาใจ และแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับ

การตัวชี้วัดเกณฑการประเมินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ปการศึกษา 2557   

 

วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือใหอาจารยและบุคลากร มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับตัวบงชี้ เกณฑการประเมิน การประกัน

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 

   2.  เพ่ือใหอาจารยและบุคลากรไดแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   3  กรกฎาคม  2557   

 

สถานที่       หองประชุมวิญูคุวานันท  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                   มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

   

 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. อาจารยและบุคลากรความรูและความเขาใจเก่ียวกับตัวบงชี้ เกณฑการประเมิน การประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา 2557  
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          2. อาจารยและบุคลากร ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการ “การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา 

พ.ศ. 2557 โดยมีผูเขารวมซ่ึงเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงผูเขารวมประชุม มีความรู

ความเขาใจ การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2557 และผูเขารวมโครงการ

มีความพึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ยเทากับ 4.57 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 
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โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอดุมศึกษา พ.ศ. 2557 
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โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ (TQF) 

 
 

หลักการและเหตุผล 

      ทิศทางการพัฒนาอุดมศึกษาในปจจุบันไดยึดตามแนวทางของกรอบแผนอุดมศึกษาระยะยาว  

15 ป ฉบับท่ี 2 (พ.ศ. 2551 – 2565)  ประกอบกับกระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศและกฎกระทรวงเก่ียวกับ

มาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษาเพ่ิมเติมหลายฉบับ อาทิ มาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และกฎกระทรวงวาดวย  ระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

พ.ศ. 2553 รวมท้ัง การประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ท่ีเริ่มดําเนินการตั้งแตปงบประมาณ พ.ศ. 2554 ดังนั้น 

เพ่ือใหการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาบันอุดมศึกษาสอดคลองกับแผนอุดมศึกษาระยะยาว 

ประกาศและกฎกระทรวงฯ ใหมท่ีมีผลบังคับใชตลอดจนสามารถรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก  รอบสาม 

ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องคการมหาชน) หรือ สมศ. สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา หรือ สกอ. จึงไดทบทวนตัวบงชี้และเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ดังกลาว ซ่ึงไดผานความเห็นชอบในหลักการจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา  เพ่ือใหสถาบันอุดมศึกษาได

นําไปใชเปนแนวทางในการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตั้งแตปการศึกษา 2553  ในปจจุบัน

สถาบันอุดมศึกษาทุกแหงยังดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตามตัวบงชี้ของ สกอ. พ.ศ. 2553 

จํานวน 23 ตัวบงชี้ และตัวบงชี้ของ สมศ. รอบสาม จํานวน 18+2 ตัวบงชี้ รวมท้ังหมด 43  ตัวบงชี้  สวนระดับ

คณะ/สํานัก และระดับสาขาวิชาข้ึนอยูกับนโยบายของแตละมหาวิทยาลัย 

  การดําเนินการการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสาขาวิชา มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม มีนโยบายใหทุกคณะดําเนินการในระดับสาขาวิชาประกอบดวย องคประกอบท่ี 2 การเรียนการสอน 

องคประกอบท่ี 4 การวิจัย และองคประกอบท่ี 5 การบริการวิชาการ แตคณาจารยในแตละสาขาวิชายังมีความรู 

ความเขาใจในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

(TQF) ไมเปนแนวทางเดียวกันทุกสาขา ซ่ึงรวมถึงมีความเขาใจคลานเคลื่อนในการดําเนินการเรียนการสอนตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) 

  ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ จึงไดจัด

โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ข้ึน เพ่ือใหคณาจารย

ทุกสาขาวิชาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และเตรียมความพรอมกับการเรียนการสอนตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในปการศึกษา 2557 อยางถูกตอง  

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหอาจารยในแตละสาขาวิชา มีความรู ความเขาใจท่ีตรงกันในการดําเนินการประกันคุณภาพ 
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การศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในแนวทางเดียวกัน  

2. เพ่ือใหอาจารยในแตละสาขาวิชา เตรียมความพรอมกับการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒ ิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในปการศึกษา 2557 อยางถูกตอง 
 

 

วิธีการดําเนินงาน 

6. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

7. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

8. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

9. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

10. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   17  กรกฎาคม  2557   

 

สถานที่       หองประชุมวิญูคุวานันท  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                   มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

   

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. อาจารยในแตละสาขาวิชา มีความรู ความเขาใจท่ีตรงกันในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในแนวทางเดียวกัน 

2. อาจารยในแตละสาขาวิชา เตรียมความพรอมกับการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

แหงชาติ ในปการศึกษา 2557 อยางถูกตอง 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการการประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม 

ศึกษาแหงชาติ  โดยมีผูเขารวมซ่ึงเปนบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงผูเขารวมประชุม มีความรู

ความเขาใจ การประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ และผูเขารวมโครงการมีความ

พึงพอใจอยูในระดับมากท่ีสุด คาเฉลี่ยเทากับ 4.58 
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ภาพกิจกรรม 

โครงการการประกันคุณภาพการศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอดุมศึกษาแหงชาติ (TQF) 
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โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

ปการศึกษา 2556 

 

หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545     

ในหมวด 6 วาดวย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยกําหนดในมาตรา 47  ใหมีระบบ 

การประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ประกอบดวย ระบบ 

การประกันคุณภาพภายใน  และระบบการประกันคุณภาพภายนอก  ระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพ

การศึกษาใหเปนไปตามกําหนดในกฎกระทรวง และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของ

กระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงาน

ตนสังกัด  หนวยงานท่ีเก่ียวของและเปดเผยตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

เพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จึงไดดําเนินการการประกันคุณภาพการศึกษา ตามระบบ 

กลไกการประกันคุณภาพอยางตอเนื่อง โดยทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย มีการดําเนินงานตามกรอบ 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ประกอบดวย  การพัฒนาคุณภาพ  การตรวจติดตามคุณภาพและ 

การประเมินคุณภาพ  ซ่ึงทุกหนวยงานตองจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR)  เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติงาน

ของหนวยงานรายป โดยไดทราบถึงระดับคุณภาพของหนวยงานและความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา ซ่ึงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน ระดับสถาบัน เปนสิ่งสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง เครื่องมือสําคัญ 
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ท่ีจะชวยกระตุนใหเกิดการพัฒนาดังกลาวอยางตอเนื่อง คือ การประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหสอดคลองและเปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา และเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 อาศัยอํานาจตามมาตรา 47 และมาตรา 48   

     2. เพ่ือใหการดําเนินการเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสํานักมาตรฐาน 

และประกันคุณภาพบรรลุผลสําเร็จและเกิดประสิทธิผลอยางตอเนื่อง   

     3.เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักมาตรฐาน 

และประกันคุณภาพ ทุกปการศึกษา 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

ระยะเวลา   วันท่ี  30 มิถุนายน 2557 

 

สถานที่       สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ใหสอดคลองและเปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ 
การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษาและเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 อาศัยอํานาจตามมาตรา 47 และมาตรา 48   

2. การดําเนินการเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสํานักบรรลุผลสําเร็จ 

และเกิดประสิทธิผลอยางตอเนื่อง   

3. ทราบถึงความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักทุกปการศึกษา  
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ในการดําเนินงานตามภารกิจดานตาง ๆ   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 

โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

ปการศึกษา 2556 
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โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ปการศึกษา 2556 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

หลักการและเหตุผล 
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ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2545  

ในหมวด 6  วาดวย มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  โดยกําหนดในมาตรา 47  ใหมีระบบการประกัน

คุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ  ประกอบดวย ระบบการประกันคุณภาพ 

ภายใน และระบบการประกันคุณภาพภายนอก  ระบบ หลักเกณฑและวิธีการประกันคุณภาพการศึกษาใหเปนไป

ตามกําหนดในกฎกระทรวง และมาตรา 48 ใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา  และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหาร

การศึกษาท่ีตองดําเนินการอยางตอเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัดหนวยงาน 

ท่ีเก่ียวของและเปดเผยตอสาธารณชน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือ 

รองรับการประกันคุณภาพภายนอก 

  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จึงไดดําเนินการการประกันคุณภาพการศึกษา ตามระบบกลไก 

การประกันคุณภาพอยางตอเนื่อง โดยทุกหนวยงานภายในมหาวิทยาลัย มีการดําเนินงานตามกรอบการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน  ประกอบดวย  การพัฒนาคุณภาพ  การตรวจติดตามคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ  

ซ่ึงทุกหนวยงานตองจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (SAR)  เพ่ือรายงานผลการปฏิบัติ งานของหนวยงานรายป 

โดยไดทราบถึงระดับคุณภาพของหนวยงานและความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซ่ึงการพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐาน ระดับสถาบัน เปนสิ่งสําคัญและจําเปนอยางยิ่ง เครื่องมือสําคัญท่ีจะชวยกระตุนใหเกิดการ

พัฒนาดังกลาวอยางตอเนื่อง คือ การประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหสอดคลองและเปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษา และเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ 

พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 อาศัยอํานาจตามมาตรา 47 และมาตรา 48   

    2. เพ่ือใหการดําเนินการเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

มหาสารคามบรรลุผลสําเร็จและเกิดประสิทธิผลอยางตอเนื่อง 

    3.  เพ่ือใหทราบถึงความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

มหาสารคาม ทุกปการศึกษา 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 
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ระยะเวลา   4 – 5  สิงหาคม  2557   

 

สถานที่       หองประชุมวิญู คุวานันท  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ใหสอดคลองและเปนไปตามกฎกระทรวงวาดวยระบบ หลักเกณฑ และวิธีการประกันคุณภาพ 

การศึกษาภายในสถานศึกษา ระดับอุดมศึกษาและเปนไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 อาศัยอํานาจตามมาตรา 47 และมาตรา 48   

2. การดําเนินการเรื่องการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถาบันอุดมศึกษาบรรลุผลสําเร็จ 

และเกิดประสิทธิผลอยางตอเนื่อง   

3.  ทราบถึงความกาวหนาของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

ทุกปการศึกษา ในการดําเนินงานตามภารกิจดานตาง ๆ   
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ภาพกิจกรรม 

โครงการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับสถาบัน ปการศึกษา 2556 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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โครงการประชุมเชิงปฏบัิติการเรื่อง “จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ 

 (Improvement Plan)” 

 

หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545  ไดกําหนด 

จุดมุงหมายและหลักการของการจัดการศึกษาท่ีมุงเนนคุณภาพและมาตรฐาน  โดยกําหนดรายละเอียดไวในหมวด 

6 มาตรฐานและการประกันคุณภาพการศึกษา  ซ่ึงประกอบดวย “ระบบการประกันคุณภาพภายใน”   และ 

“ระบบการประกันคุณภาพภายนอก”  เพ่ือใชเปนกลไกในการผดุงรักษาคุณภาพและมาตรฐานของ

สถาบันอุดมศึกษา และกําหนดใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษาจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา  และใหถือวาการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีตอง

ดําเนินการอยางตอเนื่อง  โดยมีการจัดทํารายงานประจําปเสนอตอหนวยงานตนสังกัด หนวยงานท่ีเก่ียวของและ

เปดเผยตอสาธารณชน  เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ

ภายนอก  ดวยเหตุนี้ มหาวิทยาลัยฯ จึงมีระบบการประกันคุณภาพท้ังภายในและภายนอก   

และไดดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเอง (Self Assessment Report) เพ่ือรับการประเมินคุณภาพ

การศึกษาภายในและภายนอก  ซ่ึงผลจากการประเมินคุณภาพการศึกษาท้ังภายในและภายนอกจะมี 

ขอเสนอแนะจากคณะผูประเมิน ดังนั้นมหาวิทยาลัยฯ จึงตองนําผลการประเมินเหลานั้นมาพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา โดยมีการวางแผนใหสอดคลองกับขอเสนอแนะตาง ๆ  ซ่ึงผูบริหารทุกระดับจะมีสวนรวมในการวางแผน

เพ่ือพัฒนาคุณภาพมหาวิทยาลัยฯ 

 

วัตถุประสงค 
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1.  เพ่ือใหผูบริหารไดมีสวนรวมในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพมหาวิทยาลัยฯ 

2. เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ จากผลการประเมินตนเอง  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

  

ระยะเวลา   วันท่ี  7  สิงหาคม  2557 

 

สถานที่       หองประชุมวิญู คุวานันท  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม   

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 1.  เพ่ือใหผูบริหารทุกระดับและบุคลากรมีสวนรวมในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณภาพมหาวิทยาลัยฯ 

      2.  เพ่ือจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ จากผลการประเมินตนเอง  ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  ปการศึกษา 2556 

 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ 

(Improvement Plan)” โดยผูเขารวมประชุมจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ สวนมากเปนระดับผูบริหารและบุคลากร

ภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงผูเขารวมประชุมจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพมีความพึงพอใจ 

ตอการจัดโครงการและการใหบริการอยูในระดับดี 
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ภาพกิจกรรม 

โครงการประชุมเชิงปฏบัิติการเรื่อง “จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพ 

 (Improvement Plan)” 
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 สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพไดดําเนินงานดานการจัดการความรู  

ในรอบปงบประมาณ  พ.ศ. 2557  ตามภารกิจของหนวยงานโดยไดจัดโครงการ / กิจกรรม  

ดังตอไปนี ้
 

1. โครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติ    วันท่ี 4 ธันวาคม 2556 

 

งานการจัดการความรู 
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2. โครงการเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย (UKM)  ครั้งท่ี  24  

วันท่ี  29 – 31 มกราคม  2557 

 

3. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู มหาวทิยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 วันที่ 23 มิถุนายน 2557 

 

4. โครงการวันการจัดการความรูสูคุณภาพ (QA_KM Day)  พ.ศ. 2557  

วันที่ 30 กรกฎาคม 2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติ 

 

หลักการและเหตุผล 

  พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 มาตรา 11 
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กําหนดไววา สวนราชการมีหนาท่ีพัฒนาความรูในสวนราชการ เพ่ือใหมีลักษณะองคกรแหงการเรียนรู 

อยางสมํ่าเสมอ โดยตองรับรูขอมูลขาวสารและสามารถประมวลผลความรูในดานตาง ๆ เพ่ือนํามาประยุกต 

ใชในการปฏิบัติราชการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เหมาะสมกับสถานการณ รวมท้ังตองสงเสริมและพัฒนาความรู

ความสามารถ สรางวิสัยทัศน และปรับเปลี่ยนทัศนคติของขาราชการในสังกัดใหเปนบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพ  

และมีการเรียนรูรวมกันการพัฒนาระบบการจัดการความรูในองคกร   เปนการนําความรูมาใชพัฒนาขีด

ความสามารถขององคกรใหไดมากท่ีสุด โดยมีกระบวนการในการสรรหาความรูเพ่ือถายทอดและแบงปนไปยัง

บุคลากรเปาหมายไดอยางถูกตองเหมาะสม เพ่ือใหเกิดการพัฒนา ดังนี้ 

 1.  พัฒนางานใหมีคุณภาพและผลสัมฤทธิ์ยิ่งข้ึน 

 2.  พัฒนาคน คือ พัฒนาผูปฏิบัติงาน 

 3.  พัฒนาฐานความรูขององคกร 

  จากเหตุผลดังกลาว จึงไดเล็งเห็นความสําคัญของการนําการจัดการความรูมาเปนเครื่องมือ 

ในการพัฒนาคน พัฒนางาน และพัฒนาฐานความรูในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม และตามคํารับรอง 

การปฏิบัติราชการของมหาวิทยาลัยประจําปงบประมาณ 2556 บรรลุเปาหมาย และบังเกิดผลตอการปฏิบัติ 

ดานพัฒนาองคกร  

  ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ จึงไดจัด

โครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติข้ึน เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ และตระหนัก

ถึงความสําคัญการจัดการความรูภายในองคกร เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางความสัมพันธดานการจัดการ

ความรูกับบุคลากรของมหาวิทยาลัยเครือขายการประกันคุณภาพการศึกษาตักสิลานคร และเพ่ือพัฒนาเสริมสราง

ศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและบุคลากรของมหาวิทยาลัยในเครือขายการประกันคุณภาพการศึกษา 

ตักสิลานคร ใหมีความรู ความเขาใจเครื่องมือการจัดการความรูบทบาทในการขับเคลื่อนการจัดการความรูสามารถ

นํามาประยุกตและเขาใจแนวปฏิบัติการจัดการความรูท่ีสอดคลองกับบริบทการพัฒนาองคกร 

 

วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือใหบุคลากรมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญการจัดการความรูภายในองคกร 

2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางความสัมพันธดานการจัดการความรูกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย

เครือขายการประกันคุณภาพการศึกษาตักสิลานคร          

3. เพ่ือพัฒนาเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและบุคลากรของมหาวิทยาลัยในเครือขาย

การประกันคุณภาพการศึกษาตักสิลานคร ใหมีความรู ความเขาใจเครื่องมือการจัดการความรูบทบาท

ในการขับเคลื่อนการจัดการความรูสามารถนํามาประยุกตและเขาใจแนวปฏิบัติการจัดการความรูท่ี

สอดคลองกับบริบทการพัฒนาองคกร 

 

 

วิธีการดําเนินงาน 
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1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  4  ธันวาคม  2556 

 

สถานที่       หองประชุมวิญูคุวานันท  ชั้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม    

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 

1. บุคลากรมีความรู ความเขาใจ และตระหนักถึงความสําคัญการจัดการความรูภายในองคกร 

ไมนอยกวารอยละ 80 

 2. บุคลากรมีแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางความสัมพันธดานการจัดการความรูกับบุคลากรของ

มหาวิทยาลัยเครือขายการประกันคุณภาพการศึกษาตักสิลานคร           

   3. พัฒนาเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยและบุคลากรของมหาวิทยาลัยในเครือขายการ 

ประกันคุณภาพการศึกษาตักสิลานคร ใหมีความรู ความเขาใจเครื่องมือการจัดการความรูบทบาทในการขับเคลื่อน

การจัดการความรูสามารถนํามาประยุกตและเขาใจแนวปฏิบัติการจัดการความรูท่ีสอดคลองกับบริบทการพัฒนา

องคกร 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติ พบวาผูเขารวมโครงการ

สวนมากจะเปนระดับผูบริหาร ขาราชการ พนักงานราชการ อาจารยประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย และเจาหนาท่ี

ของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงพบวาผูเขารวมโครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติ  

สวนใหญโดยสรุปเปนภาพรวมท้ังหมดมีความพึงพอใจตอการจัดโครงการและการใหบริการอยูในระดับดีมาก 
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ภาพกิจกรรม 

โครงการการจัดการความรูจากทฤษฎีสูการปฏิบัติ 
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โครงการเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 24  

หลักการและเหตุผล 

  ตามท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม  มหาวิทยาลัยมหิดล  มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยนเรศวร  และมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ  ไดมีการลงนามในบันทึกขอตกลง 

ความรวมมือเครือขายจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย (UKM) ระยะเวลาในการลงนาม ฉบับละ 3 ป ครั้งท่ี 1  

ตั้งแตวันท่ี 24 ธันวาคม 2547 ถึงวันท่ี 23 ธันวาคม 2550 ครั้งท่ี 2 ตั้งแตวันท่ี 1 สิงหาคม 2551 ถึงวันท่ี 31 

กรกฎาคม 2554 และครั้งท่ี 3 ตั้งแตวันท่ี 23 สิงหาคม 2555 ถึงวันท่ี 22 สิงหาคม 2558 ซ่ึงมีประเด็นดานการ

แลกเปลี่ยนขอมูลความรู ประสบการณ การจัดการความรูในสถาบันเครือขายและในสถาบันตนเอง  และท่ีประชุม

คณะกรรมการเครือขายจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย กําหนดใหมีการจัดประชุมวิชาการการจัดการความรู 

ทุก 4 เดือน โดยสมาชิกเครือขายตกลงใหมีการหมุนเวียนแตละมหาวิทยาลัยเปนเจาภาพ  จากการประชุม

ผูบริหารเครือขาย (Business Meeting) ระหวางการจัดเสวนาฯ แตละครั้ง ไดกําหนดหัวขอการเสวนาฯ ในครั้ง

ถัดไปตามโครงการ/กิจกรรม ท่ีไดกําหนดไวในแผนยุทธศาสตรเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย 

(พ.ศ. 2555-2558) ในการดําเนินการในรอบป พ.ศ.2556 การจัดเสวนาเครือขายจัดการความรูระหวาง

มหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 23 (UKM 23)มหาวิทยาลัยขอนแกนเปนเจาภาพ ในหัวขอ“จากเครื่องมือพ้ืนฐานสูปญญา

ปฏิบัติ” ระหวางวันท่ี 29 - 30 สิงหาคม 2556  ณ ภูผาน้ํารีสอรท แอนด สปา อําเภอดานซาย จังหวัดเลย   

และหลังจากนั้นอีก 4 เดือน มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามจะเปนเจาภาพในการจัดเสวนาเครือขายจัดการ

ความรูระหวางมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 24 (UKM 24) หัวขอ “ตลาดนัด UKM” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 ดังนั้นมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม จึงไดรับเกียรติเปนเจาภาพในการจัดเสวนาเครือขายจัดการ

ความรูระหวางมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 24 (UKM 24)  ในหัวขอ “ตลาดนัด UKM” ตามมติท่ีประชุม (Business 

Meeting) ระหวางวันท่ี 29 – 31 มกราคม 2557 โดยกลุมเปาหมายท่ีเขารวมโครงการ คือ มหาวิทยาลัยเครือขาย

ฯและมหาวิทยาลัยนอกเครือขายในเขตพ้ืนท่ีภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เพ่ือเปนเวทีในการแลกแปลี่ยนเรียนรู 
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ใหขยายวงกวางมากข้ึน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือเปนเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการนําเครื่องมือการจัดการความรูของบุคลากรสมาชิก 

เครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัยไปประยุกตใชกับการปฏิบัติงานจริง 

2. เพ่ือเปนเวทีชื่นชมคุณคาบุคลากรดานการจัดการความรูของสมาชิกเครือขายการจัดการความรู 

ระหวางมหาวิทยาลัย 

3. เพ่ือเปดโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณดานการจัดการความรูกับสถาบันการศึกษา 

นอกเครือขาย 

 

 

 

 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  29- 31 มกราคม  2557 

 

สถานที่       ณ  อาคารศูนยการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน  มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 
  

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 



รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 
 

55 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. มีเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการนําเครื่องมือการจัดการความรูของบุคลากรสมาชิก 

เครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัยไปประยุกตใชกับการปฏิบัติงานจริง 

2. เปนเวทีชื่นชมคุณคาของบุคลากรดานการจัดการความรูของสมาชิกเครือขายการจัดการความรู 

ระหวางมหาวิทยาลัย 

3. มีโอกาสในการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณดานการจัดการความรูกับสถาบันการศึกษานอก 

เครือขาย 

 

ผลการดําเนินงาน 

            ผูเขารวมเสวนาโครงการฯ ในครัง้นี้ประเมินความพึงพอใจสําหรับการบรรยายพิเศษโดยวิทยากร ศาสตราจารย

นายแพทยยง ภูวรวรรณ เรื่องการสรางแรงจูงใจในการพัฒนาองคกรในศตวรรษท่ี 21 มีคาเฉลี่ยของคะแนน

ประเมินสูงท่ีสุด ท้ังในเรื่องประเด็นหัวขอบรรยายนาสนใจ ทันสมัย (𝑋𝑋� = 4.39)  และหัวขอท่ีบรรยายนําไปสูการ

จัดการความรู   (𝑋𝑋� = 4.31) ซ่ึงอยูในระดับมาก 

         ประเด็นความพึงพอใจในลําดับรองลงมาคือการดําเนินงานจัดการเสวนาฯ ในเรื่อง การจัดทําเอกสาร

สอดคลองกับเนื้อหาการจัดเสวนาฯ และเตรียมไวอยางเพียงพอ (𝑋𝑋� = 4.22)  การจัดเตรียมหองบรรยายพิเศษ 

สําหรับวิทยากร(𝑋𝑋� = 4.17)  ความพรอมในการตอนรับและข้ันตอนการลงทะเบียน (𝑋𝑋� = 4.04)  และรวมถึงการ

อํานวยความสะดวกใหกับผูเขารวมเสวนา (𝑋𝑋� = 3.98) ตามลําดับ ซ่ึงอยูในระดับมาก 

         ในสวนประเด็นอ่ืน ๆ ของการจัดดําเนินงานนอกจากนี้พบวามีคาคะแนนเฉลี่ยลดลงอยูในชวง 3.67 – 

3.89 แตยังอยูใน เกณฑความพึงพอใจระดับระดับมาก  จํานวนนี้ยังรวมถึงขอคําถามท่ีกรรมการจัดงานเสวนา

ครั้งนี้ตองการทราบวาการจัดเสวนา จัดไดเหมาะสม และตรงกับวัตถุประสงคของชื่องาน “ตลาดนัด UKM” 

เพียงใด ผลการประพบวาคะแนนเฉลี่ยการประเมินเทากับ 3.89  

         สวนการประเมินท่ีผูเขารวมโครงการเสวนาฯ ประเมินคะแนนและคิดเปนคะแนนเฉลี่ยแลวไดคาต่ําท่ีสุด

คือ ในสวนของสถานท่ีท่ีจัดท่ีไวสําหรับรับประทานอาหารวาง/อาหารกลางวัน (𝑋𝑋� = 3.67)  และรวมถึงการจัด

หองสําหรับเสวนากลุมยอย  (𝑋𝑋� = 3.76) โดยระดับความพึงพอใจอยูในระดับมากคอนไปหาระดับปานกลาง 

          จากผลการประเมินการจัดการเสวนาฯ เปนรายขอท่ีกลาวมาขางตนนั้น เม่ือรวมคะแนนทุกขอคําถามและ

หาคาคะแนนเฉลี่ย จะไดวาการจัดเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 24  หัวขอ 

“ตลาดนัด UKM” โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มีคาคะแนนเฉลี่ย เทากับ 3.98  ซ่ึงถือวาอยูในเกณฑ

ความพึงพอใจในระดับ มาก 
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ภาพกิจกรรม 

โครงการเสวนาเครือขายการจัดการความรูระหวางมหาวิทยาลัย ครั้งท่ี 24 
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โครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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หลักการและเหตุผล 

  พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546  

มาตรา 11 กําหนดไววา สวนราชการมีหนาท่ีพัฒนาความรูในสวนราชการ เพ่ือใหมีลักษณะองคกรแหงการเรียนรู 

อยางสมํ่าเสมอ โดยตองรับรูขอมูลขาวสารและสามารถประมวลผลความรูในดานตาง ๆ เพ่ือนํามาประยุกต 

ใชในการปฏิบัติราชการไดอยางถูกตอง รวดเร็ว เหมาะสมกับสถานการณ รวมท้ังตองสงเสริมและพัฒนาความรู

ความสามารถ สรางวิสัยทัศน และปรับเปลี่ยนทัศนคติของขาราชการในสังกัดใหเปนบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพ  

และมีการเรียนรูรวมกันการพัฒนาระบบการจัดการความรูในองคกร   เปนการนําความรูมาใชพัฒนาขีด

ความสามารถขององคกรใหไดมากท่ีสุด โดยมีกระบวนการในการสรรหาความรูเพ่ือถายทอดและแบงปน 

ไปยังบุคลากรเปาหมายไดอยางถูกตองเหมาะสม เพ่ือใหเกิดการพัฒนาคน พัฒนางาน และพัฒนาองคการ  

และในการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ตัวบงชี้ท่ี 7.1 การพัฒนาสถาบันสูสถาบันเรียนรู  

ซ่ึงสนับสนุนมาตรฐานการอุดมศึกษาขอท่ี 3 กําหนดใหสถาบันมีการสรางและพัฒนาสังคมฐานความรูและสังคม

แหงการเรียนรู ซ่ึงตองมีการจัดการความรูเพ่ือมุงสูสถาบันแหงการเรียนรู โดยมีการรวบรวมองคความรูท่ีมีอยูใน

สถาบัน ซ่ึงกระจัดกระจายอยูในตัวบุคคลหรือเอกสารมาพัฒนาใหเปนระบบ เพ่ือใหทุกคนในสถาบันสามารถเขาถึง

ความรู และพัฒนาตนเองใหเปนผูรู รวมท้ังปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ อันจะสงผลใหสถาบันอุดมศึกษามี

ความสามารถในเชิงแขงขันสูงสุด กระบวนการในการบริหารจัดการความรูในสถาบัน ประกอบดวย การระบุ

ความรู การคัดเลือก การรวบรวม การจัดเก็บความรู การเขาถึงขอมูล และการแลกเปลี่ยนความรูท้ังภายในและ

ภายนอกสถาบัน การสรางบรรยากาศและวฒันธรรมการเรียนรูภายในสถาบัน การกําหนดแนววิธีปฏิบัติงาน 

ตลอดจนการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารการจัดการความรูในสถาบันใหดียิ่งข้ึน  ซ่ึง

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ไดจัดทําแผนการจัดการความรู ปงบประมาณ พ.ศ. 2557 จํานวน 4 แผน คือ 1.

แผน ตามกรอบตัวบงชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา (TQF) 2. แผนการวิจัยเพ่ือ

นําไปใชประโยชน  3. แผนบริการวิชาการ  และ 4.แผนการประกันคุณภาพการศึกษา 

  จากเหตุผลดังกลาว จึงไดเล็งเห็นความสําคัญของการนําการจัดการความรูมาเปนเครื่องมือใน 

การพัฒนาคน พัฒนางาน และพัฒนาองคการ การดําเนินการการประกันคุณภาพการศึกษาภายในบรรลุเปาหมาย 

และบังเกิดผลตอการปฏิบัติดานการพัฒนาองคกร  

  ดังนั้น มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม โดยสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ จึงไดจัด

โครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามข้ึน เพ่ือสงเสริมให

บุคลากรตระหนักถึงความสําคัญการจัดการความรูภายในองคกร เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู

ดานตางๆและสรางความสัมพันธดานการจัดการความรูกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย และเพ่ือพัฒนาเสริมสราง

ศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย ใหมีความรู ความเขาใจเครื่องมือการจัดการความรูบทบาทในการ
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ขับเคลื่อนการจัดการความรูสามารถนํามาประยุกตและเขาใจแนวปฏิบัติการจัดการความรูท่ีสอดคลองกับบริบท

การพัฒนาองคการ 

 

  

 วัตถุประสงค 

1.  เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูเก่ียวกับชุมชุนนักปฏิบัติ (CoPs) ตามแผนการจัดการความรูดานตางๆ และ

สรางความสัมพันธดานการจัดการความรูกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย  

2.  เพ่ือพัฒนาเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัย ใหมีความรู ความเขาใจเครื่องมือการ

จัดการความรู บทบาทในการขับเคลื่อนการจัดการความรูสามารถนํามาประยุกตและเขาใจแนว

ปฏิบัติการจัดการความรูท่ีสอดคลองกับบริบทการพัฒนาองคการ 
 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  23  มิถุนายน  2557 

 

สถานที่       ณ หองประชุมวิญูคุวานันท  ชั้น 5  อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา   

                 มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

  

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. บุคลากรมีแลกเปลี่ยนเรียนรูดานตางๆ เก่ียวกับชุมชุนนักปฏิบัติ (CoPs) และสรางความสัมพันธดาน 

          การจัดการความรูกับบุคลากรของมหาวิทยาลัย  
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2. พัฒนาเสริมสรางศักยภาพบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยใหมีความรู ความเขาใจเครื่องมือการจัดการ

ความรูบทบาทในการขับเคลื่อนการจัดการความรูสามารถนํามาประยุกตและเขาใจแนวปฏิบัติการจัดการ

ความรูท่ีสอดคลองกับบริบทการพัฒนาองคการ 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม พบวาผูเขารวมโครงการสวนมากจะเปนระดับผูบริหาร ขาราชการ พนักงาน 

ราชการ อาจารยประจํา พนักงานมหาวิทยาลัย และเจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงพบวา

ผูเขารวมโครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม สวนใหญ

โดยสรุปเปนภาพรวมท้ังหมดมีความพึงพอใจตอการจัดโครงการและการใหบริการอยูในระดับมากท่ีสุด 

 

ภาพกิจกรรม 

โครงการการแลกเปลี่ยนเรียนรูตามแผนการจัดการความรู 

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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โครงการวันการจัดการความรูสูคุณภาพ (QA_KM Day) พ.ศ. 2557 

หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาเพ่ือเพ่ิมพูนความรูของบุคลากรในยุคปจจุบันและในอนาคตนั้น นับวาจําเปนอยางยิ่ง 

สําหรับหนวยงานทุกระดับท่ีจําเปนตองมีบุคลากรท่ีมีวิสัยทัศนกวางไกล  มีความรูความสามารถและประสบการณ 

สูงในทุกดาน โดยเฉพาะอยางยิ่งดานการจัดการความรู ไมวาจะเปนองคกรภาครัฐหรือภาคเอกชน ทุกวันนี้ตอง 

อาศัยการจัดการความรูท่ีมีประสิทธิภาพ  เพราะความรูถือวาเปนหัวใจสําคัญท่ีจะสรางมูลคาใหเกิดข้ึนในองคการ   

อีกเหตุผลหนึ่งท่ีตองมีการจัดการความรูในองคการคือ เปนผลมาจากปจจัยท้ังภายในและภายนอกองคกร  ไดแก  

การเปลี่ยนแปลงท่ีรวดเร็ว  และบริการท่ีมีลักษณะใชความรูมากข้ึน  การสรางความไดเปรียบในการแขงขันและ 

กระแสโลกาภิวัฒน  อยางไรก็ตามหากมีการดําเนินการจัดการความรูในองคกรภาครัฐ ก็จะทําใหไดรับประโยชน 

ในหลาย ๆ ดาน  คือ  หลีกเลี่ยงความผิดพลาด เพราะการจัดการความรูจะชวยใหมีการนําบทเรียนขององคการ

หรือองคการอ่ืนมาเก็บไวอยางเปนระบบ สามารถเขาถึงไดงายเม่ือตองการใช อันเปนการลดความผิดพลาดใน 
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การปฏิบัติงานหรือการตัดสินใจได นอกจากนี้ยังเปนการรักษาบุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถซ่ึงเปนทรัพยากร 

ท่ีมีความสําคัญอยางยิ่งท่ีองคการจะตองรักษาไว  และยังมีประเด็นอ่ืนๆ ท่ีเปนประโยชนอีกมากมายสําหรับ 

การจัดการความรู คือ เปนการแบงปนการปฏิบัติงานท่ีดีท่ีสุด  ชวยในการแกไขปญหาไดงายอยางรวดเร็ว ทําให

วงจรการพัฒนารวดเร็วข้ึน สามารถดําเนินกิจกรรมใหม ๆ ไดดี  เพราะมีการจัดการความรูท่ีเปนระบบไวดีแลว   

  โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคามไดนํากระบวนการจัดการความรู หรือ Knowledge 

Management : KM  มาใชเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาองคการ  อันจะนําองคการพัฒนาไปสูการเปนองคการแหง

การเรียนรู  ซ่ึงมีความหลากหลายท้ังในดานการพัฒนาศักยภาพของคน  พัฒนาประสิทธิภาพงานและพัฒนา

องคการ  มีแนวทางปฏิบัติท่ีเปนเลิศ  และนําระบบการจัดการความรูมาเปนเครื่องมือเสริมในการดําเนินการ

กิจกรรมตางๆ ท้ังการเรียนการสอน การวิจัย การบริการสังคม และการประกันคุณภาพการศึกษา โดยเนนให

ความสําคัญกับการใชประโยชนจากความรูท่ีมีใหเกิดประโยชนสูงสุดและบรรลุเปาหมายตามท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนดไว  

  จากเหตุผลและประโยชนดังกลาว สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพไดเล็งเห็นความสําคัญของ

การจัดการความรูในองคการและการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางบุคลากร ซ่ึงเปนหัวใจสําคัญท่ีจะนําไปสูการเปน

องคการแหงการเรียนรู  จึงไดจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาองคกรสูองคการแหงการเรียนรูและการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางบุคลากรในมหาวิทยาลัยฯ ภายใตโครงการวันการจัดการความรูสูคุณภาพ (QA_KM Day) พ.ศ. 2557 ข้ึน   

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหบุคลากร มีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับองคความรูและแนวปฏิบัติดานการจัดการเรียน 

การสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ดานการวิจัย ดานบริการวิชาการ และดาน

การประกันคุณภาพการศึกษา ในแตละหนวยงาน 

2.  เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ  ความสําเร็จ  ความภาคภูมิใจของบุคคล/หนวยงานดานการ

จัดการเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF) ดานการวิจัย ดานบริการ

วิชาการ และดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

  3.  เพ่ือเปนการสรางเครือขายในดานการจัดการความรูในมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

4.  เพ่ือจัดแสดงผลงานการปฏิบัติงานท่ีเปนเลิศของบุคคล/หนวยงาน 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 
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ระยะเวลา   วันท่ี  30  กรกฎาคม  2557 

 

สถานที่       หองประชุมวิญูคุวานันท  ชั้น 5 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา  

                  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม    

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. มีผลงานผลงานการปฏิบัติงานท่ีเปนเลิศของบุคคล/หนวยงาน 

2. เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณ ความสําเร็จ ความภาคภูมิใจ รวมกันของบุคลากร/ 

หนวยงานของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ดานกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  

ดานการวิจัย ดานบริการวิชาการ และดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 3.  มีเครือขายการจัดการความรูในมหาวิทยาลัย 

 4. บุคลากร  มีความรู  ความเขาใจ เก่ียวกับองคความรูและแนวปฏิบัติเก่ียวกับดานกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (TQF)  ดานการวิจัย ดานบริการวิชาการ และดานการประกันคุณภาพการศึกษา  

ในแตละหนวยงาน 

 

ผลการดําเนินงาน 

จากการดําเนินงานตามโครงการ “วันการจัดการความรูสูคุณภาพ (QA_KM Day) พ.ศ. 2557”  

พบวาผูเขารวมโครงการสวนมากจะเปนระดับผูบริหาร ขาราชการ พนักงานราชการ อาจารยประจํา พนักงาน

มหาวิทยาลัย และเจาหนาท่ีของมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ซ่ึงพบวาผูเขารวมโครงการวันการจัดการความรู

สูคุณภาพ สวนใหญโดยสรุปเปนภาพรวมท้ังหมดมีความพึงพอใจตอการจัดโครงการและการใหบริการอยูในระดับ

ดีมาก 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรม 
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โครงการวันการจัดการความรูสูคุณภาพ (QA_KM Day) พ.ศ. 2557 
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สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพไดดําเนินงานพัฒนาบุคลากร ในรอบปงบประมาณ   

พ.ศ. 2557  ตามภารกิจของหนวยงานโดยไดจัดโครงการ / กิจกรรม  ดังตอไปนี้ 

 

1. โครงการศึกษาดูงานเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา   

วันท่ี  11 – 14  มีนาคม 2557 

 

2. โครงการศึกษาดูงานเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา   

วันท่ี  3 – 5  มิถุนายน  2557 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

งานพัฒนาบุคลากร 



รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 
 

66 

 

 

โครงการศึกษาดูงาน 

เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

หลักการและเหตุผล 

  ในการพัฒนาองคกรเพ่ือใหสามารถแขงขันกับองคกรอ่ืนในดานการบริการท่ีดีและการปฏิบัติงาน

ใหมีประสิทธิภาพไดนั้น  จําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองพัฒนาบุคลากรใหมีศักยภาพ และวิสัยทัศนท่ีเอ้ือตอการบริการ 

ท่ีดี ซ่ึงการพัฒนาบุคลากรท่ีเปนระบบ และการดําเนินการอยางตอเนื่องจะสงผลใหองคกรสามารถขับเคลื่อนตาม

พันธกิจ วิสัยทัศน และสะทอนถึงนโยบาย วัตถุประสงคอันจะนําองคกรไปสูเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ  

อีกท้ังเพ่ือใหสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาตามเกณฑของ สมศ. ดานการพัฒนาองคกรและบุคลากร 

อยางไรก็ตาม ในการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ดังกลาวขางตน จึงควรจัดใหมีโครงการศึกษาดูงาน สําหรับบุคลากร  

ซ่ึงการศึกษาดูงานนั้น จะตองเปนไปในทิศทางท่ีสามารถนํามาปรับวิสัยทัศนในการทํางาน และสงเสริมใหเกิดการ

แลกเปลี่ยนองคความรู ระหวางองคกร ในสถาบันระดับอุดมศึกษา และหนวยงานเอกชนตางๆ  จึงเห็นสมควร 

ใหมีโครงการศึกษาดูงานข้ึน ซ่ึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีบุคลากรจะตองไดรับการพัฒนา ท้ังนี้ เปนการเปดโลกทัศน

สรางประสบการณใหมใหแกบุคลากร เพ่ือประโยชนในการนําความรูและประสบการณ  มาปรับกระบวนการ

ทํางานใหสอดคลองและทันสมัยตอการเปลี่ยนแปลงในยุคปจจุบัน  สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ ยังได 

ตระหนักถึงความเจริญกาวหนาทางดานวัตถุเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงตองเจริญควบคูไปกับทางดานจิตใจ ความ

สามัคคีของบุคลากรอันจะสงผลกระทบตอการปฏิบัติหนาท่ีใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน และสามารถดํารงตนอยูใน

สังคมไดอยางถูกตองเหมาะสม เตรียมพรอมท่ีจะพัฒนาตน พัฒนางาน และพัฒนาองคกร เพ่ือใหผูมารับบริการ  

เกิดความประทับใจ ดังนั้น สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ จึงไดจัดโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการ

ทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษาข้ึน ระหวางวันท่ี 11 -14 มีนาคม 2557 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือถายทอด

แผนยุทธศาสตรสูการปฏิบัติงานระดับหนวยงานและบุคคลใหเปนไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 

และพัฒนาบุคลากรใหไดรับการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง พรอมท้ังเปนการเปดโลกทัศนสรางประสบการณใหม

ใหแกบุคลากร เพ่ือประโยชนในการนําความรูและประสบการณมาปรับกระบวนการทํางานใหสอดคลองและ

ทันสมัยตอการเปลี่ยนแปลงในยุคปจจุบัน 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. เพ่ือบุคลากรสามารถนําประสบการณท่ีไดรับมาปรับใชในการปฏิบัติงานภายในหนวยงาน   

           ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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3. เพ่ือพัฒนาหนวยงานสูความเปนเลิศดานการบริหารจัดการและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

2. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

3. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

4. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

5. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  11 – 14  มีนาคม  2557 

 

สถานที่       ณ จังหวัดชลบรุี – จังหวัดระยอง  

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. ไดพัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากรสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. บุคลากรสามารถนําประสบการณท่ีไดรับมาปรับใชในการปฏิบัติงานภายในหนวยงาน   

                ใหมีประสิทธิภาพสูงสุด 

3. มีการพัฒนาหนวยงานสูความเปนเลิศดานการบริหารจัดการและการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557   สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม 
 

68 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพกิจกรรมโครงการศึกษาดูงาน 

เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
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โครงการศึกษาดูงาน 

เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 

หลักการและเหตุผล 

  ดวยมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม มีนโยบายท่ีชัดเจนดานการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถาบัน เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมีความนาเชื่อถือในระดับสากล และมุงหวังในการพัฒนา

การศึกษาไทยใหมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน นําไปสูความเชื่อม่ันทางการศึกษาในระดับกลุมประเทศอาเซียนและระดับ

นานาชาติ โดยมีการสงเสริมใหทุกองคกรในมหาวิทยาลัย มีการพัฒนาระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

การศึกษาอยางตอเนื่องตามคูมือของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา สกอ. และใหสอดคลองกับนโยบาย

ประกันคุณภาพการศึกษาของ มหาวิทยาลัย และการขับเคลื่อนระบบการประกันคุณภาพการศึกษาใหเกิด

ประสิทธิภาพสูงสุดนั้น ปจจัยท่ีสําคัญอันดับแรก คือพัฒนาบุคลากรท่ีรับผิดชอบดานงานประกันคุณภาพการศึกษา

ใหมีความรู ความเขาใจเพ่ือใหเกิดความสามารถในงานประกันคุณภาพการศึกษา ดังนั้น  สํานักมาตรฐานและ

ประกันคุณภาพ ตระหนักถึงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาใหเกิดมาตรฐานตามนโยบายดานงานประกันคุณภาพ

การศึกษา  จึงไดจัดทําโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษาข้ึน 

ระหวางวันท่ี 3 – 5  มิถุนายน  2557 ณ งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัย 

ราชภัฏอุดรธานี และมหาวิทยาลัยราชภัฏเลย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมใหบุคลากรท่ีเขารวมศึกษาดูงาน มี

ความรูความเขาใจ ในการทํางานท่ีเปนระบบ ท้ังระบบการบริหารจัดการ การจัดระบบองคกรใหทํางานไดอยาง 
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มีประสิทธิภาพ รวมถึงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา และสามารถนําผลจากการศึกษาดูงานมาปรับปรุง

คุณภาพการศึกษาของสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพใหมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตอไป 

 

วัตถุประสงค 

1. เพ่ือใหบุคลากรท่ีดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

2. เพ่ือใหผูดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ไดเปดมุมมองในการบริหารจัดการ การจัดระบบ

องคกรใหทํางานไดอยางมีประสิทธิภาพรวมถึงระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

3. เพ่ือนําผลการศึกษาดูงานมาปรับปรุงงานประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักมาตรฐานและประกัน 

               คุณภาพการศึกษาตอไป 

 

วิธีการดําเนินงาน 

6. ประชุมคณะกรรมการสํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพเขียนโครงการ 

7. เสนอโครงการตอมหาวิทยาลัยฯ 

8. มหาวิทยาลัยฯ อนุมัติโครงการ 

9. ดําเนินการตามโครงการท่ีเสนอขอ 

10. ประเมินโครงการแลวเสร็จสิ้นการดําเนินงานและเสนอตอมหาวิทยาลัยฯ 

 

ระยะเวลา   วันท่ี  3 – 5  มิถุนายน  2557 

 

สถานที่       ณ  งานประกันคุณภาพการศึกษา กองนโยบายและแผน มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธาน ี

                      และมหาวทิยาลัยราชภัฏเลย 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ     

สํานักงานมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

1. บุคลากรท่ีดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

2. บุคลากรผูดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา ไดเปดมุมมองในการบริหารจัดการ มีความรู  

               ความเขาใจ และทํางานประกันคุณภาพไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. มีการนําผลการศึกษาดูงานมาปรับปรุงงานประกันคุณภาพการศึกษาของสํานักมาตรฐานและประกัน 

               คุณภาพการศึกษาตอไป 
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ภาพกิจกรรมโครงการศึกษาดูงาน 

เพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากรในการทํางานดานการประกันคุณภาพการศึกษา 
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บทท่ี  3 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน   

ปการศึกษา 2556 

http://www.google.co.th/imgres?hl=th&sa=X&biw=1600&bih=703&tbm=isch&prmd=imvns&tbnid=Hdy_VCFF5ehnJM:&imgrefurl=http://www.chitangmae.com/home/?attachment_id=6798&docid=uZ4d6MZkrBHPAM&imgurl=http://www.chitangmae.com/home/wp-content/uploads/2012/05/299-Converted.jpg&w=650&h=460&ei=vnliUJeTE4TRrQftpICQAQ&zoom=1&iact=rc&dur=15&sig=116339217811673221395&page=3&tbnh=155&tbnw=219&start=52&ndsp=28&ved=1t:429,r:22,s:52,i:308&tx=174&ty=137
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับสถาบัน  ประจําปการศึกษา  2556  

 

ตารางเปรยีบเทียบผลการประเมินตนเองและผลจากคณะกรรมการประเมิน 

องคประกอบ 

ผลการประเมิน (คะแนนเต็ม 5) 

ประเมินตนเอง คณะกรรมการ

ประเมิน 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑติ 3.98 3.52 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 4.23 4.23 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 7  การบรหิารและการจัดการ 4.80 4.80 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคณุภาพ 4.89 4.76 

องคประกอบท่ี 10  องคประกอบตามนโยบายรัฐบาล  “สถานศึกษา” (3D) 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.92 4.92 

องคประกอบท่ี 12  องคประกอบสํานักงาน ก.พ.ร. 3.81 3.81 

เฉลี่ยคะแนน  เฉพาะตัวบงชี้  สกอ. 4.77 4.51 

เฉลี่ยคะแนน  เฉพาะตัวบงชี้  สมศ. 4.26 4.25 

เฉลี่ยคะแนน องคประกอบท่ี  1-9 4.48 4.32 
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เฉลี่ยคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.58 4.45 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก ระดับด ี

 

เกณฑการประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินระดบัพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับด ี

4.51 - 5.00 การดําเนินระดบัดีมาก 
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 ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ระดับคณะ  ประจําปการศึกษา  2556  

 สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

องคประกอบ 

คณะ 

ครุศาสตร 

 

มนุษยศาสตรฯ 

 

วิทยาศาสตรฯ 

 

วิทยาการ

จัดการ 

เทคโนโลยี 

การเกษตร 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

วิทยาลัย 

กฎหมายฯ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงคและแผน

ดําเนินการ 

5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 4.13 3.89 2.65 3.85 4.30 4.07 4.11 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 5.00 4.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 4.52 3.86 3.93 3.35 4.32 4.38 4.38 

องคประกอบท่ี 5  การบริการทางวิชาการแกสังคม 5.00 5.00 4.75 4.50 5.00 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 5.00 4.67 5.00 4.67 4.67 4.67 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.78 4.81 4.25 3.81 4.77 4.80 4.65 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.91 4.87 3.90 4.17 4.90 4.90 4.94 

องคประกอบท่ี 10 องคประกอบตามนโยบายรัฐบาล                 

“สถานศึกษา 3 ดี” (3D) 

- - - - - 

- 

5.00 

องคประกอบท่ี 11 อัตลักษณมหาวิทยาลัย 4.89 4.65 3.84 4.74 4.72 4.89 4.82 

คะแนนเฉลี่ย  องคประกอบ 1-9 4.57 4.38 3.73 4.07 4.58 4.50 4.50 
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คะแนนเฉลี่ย  ทุกองคประกอบ 4.62 4.40 3.75 4.12 4.60 4.56 4.56 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก ระดับดี ระดับดี ระดับดี ระดับดีมาก ระดับดีมาก ระดับดีมาก 
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คณะครุศาสตร 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 3.94 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 3.67 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 4.33 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.45 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.26 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.89 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สกอ. 4.52 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สมศ. 4.02 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 4.23 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.33 

ผลการประเมิน ระดับดี 

 

เกณฑการประเมิน 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
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คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 4.13 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 4.52 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.78 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.91 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.89 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สกอ. 4.82 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สมศ. 4.33 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 4.57 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.62 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก 

 

เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 
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2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

 

 

 

 

 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 4.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 2.65 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 4.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 3.93 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 4.75 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 4.67 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.25 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 3.90 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 3.84 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี สกอ. 3.80 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี สมศ. 3.61 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 3.73 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 3.75 

ผลการประเมิน ระดับดี 
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เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

 
 

 

 

 

 

คณะวิทยาการจัดการ 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 3.85 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 3.35 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 4.50 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 5.00 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 3.81 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.17 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.74 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี สกอ. 4.34 
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เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี สมศ. 3.65 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 4.07 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.12 

ผลการประเมิน ระดับดี 

 

เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

 

 
 

 

 

 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 4.30 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 4.32 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 4.67 
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องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.77 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.90 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.72 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สกอ. 4.80 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สมศ. 4.21 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 4.58 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.60 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก 

  

เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

 

 

 

 

 

คณะเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 
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องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 4.07 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 4.38 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 4.67 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.80 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.90 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.89 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สกอ. 4.81 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สมศ. 4.21 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 4.50 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.56 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก 

 

 

เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 
 

 

 

 

 

วิทยาลัยกฎหมายและการปกครอง 
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ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  รายองคประกอบ 

 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ของคณะกรรมการ 

องคประกอบท่ี 1  ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค และแผนดําเนินการ 5.00 

องคประกอบท่ี 2  การผลิตบัณฑิต 4.11 

องคประกอบท่ี 3  กิจกรรมการพัฒนานักศึกษา 5.00 

องคประกอบท่ี 4  การวิจัย 4.38 

องคประกอบท่ี 5  การบริการวิชาการแกสังคม 5.00 

องคประกอบท่ี 6  การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 4.67 

องคประกอบท่ี 7  การบริหารและการจัดการ 4.65 

องคประกอบท่ี 8  การเงินและงบประมาณ 5.00 

องคประกอบท่ี 9  ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ 4.94 

องคประกอบท่ี 10  องคประกอบตามนโยบายรฐับาล  “สถานศึกษา” (3D) 5.00 

องคประกอบท่ี 11  อัตลักษณของมหาวิทยาลัย 4.82 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สกอ. 4.88 

เฉล่ียคะแนน  เฉพาะตัวบงช้ี  สมศ. 3.93 

เฉล่ียคะแนน  องคประกอบท่ี  1-9 4.50 

เฉล่ียคะแนน  ทุกองคประกอบ 4.56 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก 

 

เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินงานระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินงานระดับดีมาก 

 

 

 
 



 

รายงานประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2557  สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ    มหาวิทยาลัยราชภฏัมหาสารคาม   

 

78 

 

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  ประจําปการศึกษา  2556 

สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

 

ตารางเปรียบเทียบผลการประเมินตนเองและผลจากคณะกรรมการประเมิน 

องคประกอบ 
ผลการประเมินตนเอง 

ประเมินตนเอง คณะกรรมการประเมิน 

องคประกอบท่ี 1 ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค 

และแผนดําเนินการ 

5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 7 การบริหารและการจัดการ 4.79 4.79 

องคประกอบท่ี 8 การเงินและงบประมาณ 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 9 ระบบกลไกการประกันคุณภาพ 5.00 5.00 

องคประกอบท่ี 11 ภารกิจหลัก 4.89 4.89 

เฉล่ียคะแนนทุกองคประกอบ 4.88 4.88 

ผลการประเมิน ระดับดีมาก ระดับดีมาก 

 

 

เกณฑการประเมิน 

 

คะแนน ผลการประเมิน 

0.00 - 1.50 การดําเนินงานตองปรับปรุงเรงดวน 

1.51 - 2.50 การดําเนินงานตองปรับปรุง 

2.51 - 3.50 การดําเนินระดับพอใช 

3.51 - 4.50 การดําเนินงานระดับดี 

4.51 - 5.00 การดําเนินระดับดีมาก 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับสถาบนั 
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ภาคผนวก ข 

คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

ระดับสาํนัก 
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ภาคผนวก ค 

ปฏิทินการดําเนินงานสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

ประจําป  พ.ศ. 2556 – 2557
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คณะผูจัดทํา 

 

ที่ปรึกษา 

อาจารย ดร.จําเนียร  พลหาญ  รองอธิการบดีฝายวิจัยวางแผนและพัฒนา 

 

รวบรวมขอมูล 

1. อาจารยพวงผกา  คุณาสิทธิ์   ผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

2. ผูชวยศาสตราจารย ดร.พูนศักดิ์ ศิริโสม รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

3. อาจารยธณันชัย  สิงหมาตย            รองผูอํานวยการสํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ 

4. นางธวิภารัศม  ทองเทพ   เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไปปฏิบัติการ 

5. นางสาวนาถยา  แฝงเดโช   นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 

6. นางสาวอันนา  ออนมาก   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

7. นายสันธวัลย  พวงมัชชิมา   นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 

 

 

ออกแบบปก 

 นางสาวอันนา  ออนมาก 
 

จัดทําโดย 

 สํานักมาตรฐานและประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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