
รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน (CAR)

หลักสูตร วิทยาศาสตรบัณฑิต

สาขาวิชา เทคโนโลยียางและพอลิเมอร์

หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2563

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม

ประจําปีการศึกษา 2567

(1 มิถุนายน 2567 – 31 พฤษภาคม 2568)

วันท่ีประเมิน 10 มิถุนายน 2568

เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558



บทสรุปผู้บริหาร

ข้อมูลท่ัวไป

หลกัสูตรวิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์ เป็นสาขาวิชาหน่ึงท่ีจาํเป็น

จะตอ้งพฒันาข้ึน ตามแผนยทุธศาสตร์มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579) ซ่ึงมี

นโยบายดา้นการผลิตบณัฑิตใหมี้ความรู้และสมรรถนะตรงตามความตอ้งการของสังคมและสอดคลอ้งและ

เหมาะสมกบัวิถีชีวิตของสังคมไทย โดยใช้การจดัการเรียนในรูปแบบ WIL ทั้งน้ีเพ่ือมุ่งผลิตบณัฑิตท่ีมี

ความรู้ และสมรรถนะทางดา้นปฏิบติัการยางและพอลิเมอร์ เป็นผูน้าํทางปัญญาในการพฒันาและต่อยอด

เทคโนโลยกีารผลิตผลิตภณัฑย์างและพอลิเมอร์อยา่งสร้างสรรค์ มีความพร้อมต่อการประกอบอาชีพ และมี

จิตสาํนึกรักภูมิลาํเนาพร้อมรับผดิชอบต่อสงัคม เพ่ือเป็นรากฐานต่อการพฒันาสงัคมและทอ้งถ่ินอยา่งย ัง่ยนื

วตัถุประสงคเ์พ่ือผลิตบณัฑิตใหมี้คุณลกัษณะดงัน้ี

1) มีจรรยาบรรณต่อวิชาชีพ มีจิตสาธารณะ มีจิตสํานึกในการพฒันาภูมิลาํเนา และคาํนึงถึง

ผลประโยชนส่์วนรวมเป็นสาํคญั

2) เป็นผูมี้ความรู้หลกัวิชาการพ้ืนฐาน ทกัษะการปฏิบติั ทางเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์

รวมทั้งหลกัการออกแบบผลิตภณัฑ์ โดยสามารถบูรณาการองคค์วามรู้ไปใชป้ระโยชนไ์ดจ้ริง

3) เป็นนกัวิจยั นกัพฒันาผลิตภณัฑ์ ท่ีมีความสามารถในการคิดคน้ทางดา้นยางและพอลิเมอร์

และสามารถเป็นผูน้าํทางวชิาการอนัจะนาํไปสู่การพฒันาคุณภาพชีวติ ตลอดจนการพฒันาองคก์รและสงัคม

ได้

4) เป็นบณัฑิตท่ีมีความพร้อมในการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น ในหน่วยงานเอกชนและราชการได้

อยา่งย ัง่ยนื และสามารถประกอบอาชีพอิสระไดด้ว้ยตนเอง

5) มีความทนัสมยัดา้นเทคโนโลยีการส่ือสาร การสืบคน้ขอ้มูล สามารถนาํความรู้ท่ีทนัสมยัมา

ประยกุตใ์ชเ้พ่ือพฒันาตนเอง และองคก์ร

ผลการประเมินคุณภาพภายใน

จากผลการประเมินพบวา่ มีค่าเฉล่ียของทุกองคป์ระกอบเป็น 3.44 อยูใ่นระดบัดี โดยมีค่าเฉล่ีย ใน

องค์ประกอบท่ี 3 อยู่ในระดบั ปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.00 องค์ประกอบท่ี 4 อยู่ในระดบัดี มีค่าเฉล่ีย 3.42

องคป์ระกอบท่ี 6 อยู่ในระดบั ปานกลาง มีค่าเฉล่ีย 3.00 และในองคป์ระกอบท่ี 5 อยู่ในระดบั ดี มีค่าเฉล่ีย

3.50
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จุดเด่น (3-5 ขอ้)

1. มีอาจารยผ์ูส้อนท่ีมาจากสถานประกอบการ ซ่ึงมีความเช่ียวชาญในงานเฉพาะดา้นยางและพอลิเมอร์ คาดวา่

จะสามารถทาํให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้ในเชิงปฏิบติัการดา้นยางและพอลิเมอร์ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

2. มีแหล่งสนบัสนุนการเรียนรู้จากสถานประกอบการท่ีหลกัสูตรร่วมทาํ MOU ดว้ย

3. เป็นหลกัสูตรใหม่ท่ียงัมีจาํนวนนกัศึกษานอ้ย สามารถบริหารจดัการไดค้่อนขา้งสะดวก

จุดท่ีควรพัฒนา (3-5 ขอ้)

1. หลกัสูตรควรมีแผนการพฒันาอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมาจากสถานประกอบการท่ีชดัเจน

2. หลกัสูตรควรมีกระบวนการรับและเตรียมความพร้อมนกัศึกษาท่ีชดัเจน และปรับไปตาม

สถานการณ์ปัจจุบนั

3. ควรส่งเสริมใหอ้าจารยใ์นหลกัสูตรมีผลงานทางวชิาการเพ่ิมมากข้ึน



ส่วนท่ี 1

รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

รายนามคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

อาจารย์ วา่ท่ีร้อยโทร ไพฑูรย์ เหมือนเพช็ร ประธานกรรมการ

ตาํแหน่ง อาจารย์ มหาวทิยาลยัราชภฏัหมู่บา้นจอมบึง

ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมสุข ไตรศุภกิตติ กรรมการ

ตาํแหน่ง ผูช่้วยศาสตราจารย์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม

ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมพ์งศ์ พนัธ์พิบูลย์ กรรมการและเลขานุการ

ตาํแหน่ง ผูช่้วยศาสตราจารย์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม
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คณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายใน ระดับหลักสูตร

ปีการศึกษา 2566

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

ลงนาม.......................................................................... ประธานกรรมการ

(อาจารย์ วา่ท่ีร้อยโทร ไพฑูรย์ เหมือนเพช็ร )

ลงนาม.......................................................................... กรรมการ

(ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมสุข ไตรศุภกิตติ)

ลงนาม...........................................................................กรรมการและเลขานุการ

(ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมพ์งศ์ พนัธ์พิบูลย)์



ส่วนท่ี 2

บทนํา

1. วัน เดือน ปี และสถานท่ีในการตรวจประเมิน

ทาํการตรวจประเมินหลกัสูตรวนัท่ี 10 มิถุนายน 2568 โดยการจดัประชุมตรวจประเมินในรูปแบบ

ออนไลน์

2. วงรอบการประเมิน

ปีการศึกษา 2567 (ผลการดาํเนินงาน 1 มิถุนายน 2567 ถึง 31 พฤษภาคม 2568)

3. คณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

3.1. อาจารย์ วา่ท่ีร้อยโทร ไพฑูรย์ เหมือนเพช็ร ประธานกรรมการ

สงักดั คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม มหาวทิยาลยัราชภฏัหมู่บา้นจอมบึง

3.2. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.สมสุข ไตรศุภกิตติ กรรมการ

สงักดั คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม

3.3 ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ปฐมพ์งศ์ พนัธ์พิบูลย์ กรรมการและเลขานุการ

สงักดั คณะวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัมหาสารคาม

4. วัตถุประสงค์ในการประเมินคุณภาพ

4.1. ตรวจสอบและประเมินผลการดาํเนินงานของหลกัสูตรสาขาวชิาตามระบบและกลไกท่ีหน่วยงาน

กาํหนดนั้น ทั้งน้ี โดยการวเิคราะห์/เปรียบเทียบผลการดาํเนินงานตามตวับ่งช้ีในทุกมาตรฐานคุณภาพ

วา่เป็นไปตามเกณฑแ์ละไดม้าตรฐานท่ีกาํหนดไว้

4.2. เพ่ือใหห้น่วยงานทราบสถานภาพของตนเอง อนัจะนาํไปสู่การกาํหนดแนวทางในการพฒันา

คุณภาพไปสู่เกณฑม์าตรฐานท่ีตั้งไว้ และไดรั้บการรับรองมาตรฐาน

4.3. เพ่ือใหห้น่วยงานทราบจุดแขง็ จุดอ่อน แนวทางควรพฒันา ตลอดจนไดรั้บขอ้เสนอแนะในการ

พฒันาการดาํเนินงานเพ่ือเสริมจุดแขง็และพฒันาจุดท่ีควรปรับปรุงของหลกัสูตรสาขาวชิาเพ่ือการพฒันา

อยา่งต่อเน่ือง
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5. ข้อมูลท่ัวไป

5.1 ช่ือหลักสูตร

วทิยาศาสตรบณัฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยยีางและพอลิเมอร์

5.2 จํานวนนักศึกษา

ชั้นปีท่ี 3 จาํนวน 1 คน

บณัฑิตของหลกัสูตร จาํนวน 4 คน

5.3 คณะกรรมการประจําหลักสูตร

1. ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ดรรชนีย์ พลหาญ ประธานกรรมการ

2. อาจารยธ์านินทร์ รัชโพธ์ิ กรรมการ

3. นายธรรม นิลสุวรรณ กรรมการ

4. นายเอกกมล จนัโทริ กรรมการ

5. อาจารย์ ดร.ธนนชาติ อ่ิมสมบติั กรรมการและเลขานุการ

5.4 อาจารย์ผู้สอน (อาจารย์ประจํา) จําแนกตามวุฒิการศึกษา และจําแนกตามผลงานวิชาการ

ท่ี ช่ือ-สกุล

(ระบุตําแหน่งทางวิชาการ)

ประวัติศึกษา

(ระดับปริญญาตรี – ระดับสูงสุด)
ผลงานวิชาการย้อนหลัง 5 ปี

1 ผศ.ดร.ดรรชนีย์ พลหาญ ปร.ด. (เคมี)

วท.ม. (วิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยพีอลิเมอร์)

วท.บ. (เคมี)

Dehghani, S., Salehiyan, R., Pholharn,

D., Srithep, Y. (2025).

Mechanicaland thermal

properties of polylactic acid

blended with recycled

polymethyl

methacrylate. Polymer

Engineering & Science, 65(4),

2119-2132.

Srithep, Y., Pholharn, D.,
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Worajittiphon, P., Sriprateep,

K., Veang-In, O., & Morris, J.

(2023). Toughening

Polylactide Stereocomplex

by Injection Molding with

Thermoplastic Starch and

Chain

Extender. Polymers, 15(9),

2055.

Srithep, Y., Pholharn, D., Veang-in, O.,

& Morris, J. (2022, March).

Characterization of injection

molded polylactide

stereocomplexes blended

with thermoplastic starch

and chain extender. In IOP

Conference Series: Materials

Science and Engineering (Vol.

1234, No. 1, p. 012023). IOP

Publishing.

Srithep, Y., Veang-In, O., Pholharn, D.,

Turng, L. S., & Morris, J.

(2021). Improving Polylactide

Toughness by Plasticizing

with Low Molecular Weight

Polylactide-Poly (Butylene

Succinate)

Copolymer. Journal of

Renewable Materials, 9(7),

1267-1281. (ISI)

2 นายธรรม นิลสุวรรณ วท.บ. (เกษตรศาสตร์) ตาํแหน่งผูอ้าํนวยการการยางแห่งประเทศ
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ไทยจงัหวดัขอนแก่น มีประสบการณ์ดา้น

ปฏิบติัการดา้นยางพารา 25 ปี

(เฉพาะหลกัสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบติัการ

กรณี ร่วมผลิตหลักสูตรกับหน่วยงาน อ่ืนท่ีไ ม่ใ ช่

สถาบันอุดมศึกษา หากจํา เป็น บุคลากรท่ีมาจาก

หน่วยงานนั้นอาจได้รับการยกเวน้คุณวุฒิปริญญาโท

และผลงานทางวิชาการ แต่ตอ้งมีคุณวุฒิขั้นตํ่าปริญญา

ตรีหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์การทํางานใน

หน่วยงานแห่งนั้ นมาแล้วไ ม่น้อยกว่ า6 ปี (ตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2558 หนา้ 7))

3 นายเอกกมล จนัโทริ บธ.ม. (การบริหารธุรกิจ)

วศ.บ.

(วิศวกรรมอุตสาหการ)

ตาํแหน่งกรรมการฝ่ายบริหาร บริษัทไฟ

เบอร์เฮาส์ โปรดกัส์ แอนด์ เซอร์วิส จาํกดั มี

ประสบการณ์ด้านพอลิเมอร์ชนิดเทอร์โม

เซ็ท 8 ปี

(เฉพาะหลกัสูตรปริญญาตรีทางวิชาชีพหรือปฏิบติัการ

กรณี ร่วมผลิตหลักสูตรกับหน่วยงาน อ่ืนท่ีไ ม่ใ ช่

สถาบันอุดมศึกษา หากจํา เป็น บุคลากรท่ีมาจาก

หน่วยงานนั้นอาจได้รับการยกเวน้คุณวุฒิปริญญาโท

และผลงานทางวิชาการ แต่ตอ้งมีคุณวุฒิขั้นตํ่าปริญญา

ตรีหรือเทียบเท่า และมีประสบการณ์การทํางานใน

หน่วยงานแห่งนั้ นมาแล้วไ ม่น้อยกว่ า6 ปี (ตาม

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เร่ือง เกณฑ์มาตรฐาน

หลกัสูตรระดบัปริญญาตรี พ.ศ.2558 หนา้ 7))



ส่วนท่ี 3

ผลการประเมิน

องค์ประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 : การบริหารจัดการหลักสูตรตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐาน

หลักสูตรระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 (ระดับปริญญาตรี)

เกณฑ์การประเมิน :

ผลการประเมินตวับ่งช้ีท่ี 1.1 กาํหนดไวเ้ป็น “ผา่น” และ “ไม่ผา่น” หากไม่ผา่นเกณฑข์อ้ใด

ขอ้หน่ึง ถือวา่หลกัสูตรไม่ไดม้าตรฐาน และผลเป็น “ไม่ผา่น” (คะแนนเป็นศูนย)์

เกณฑ์การประเมิน

ดําเนินการ

ครบถ้วน ()

ดําเนินการไม่

ครบถ้วน ()

ข้อเสนอแนะ/เหตุผลท่ีไม่

ผ่าน

1. จาํนวนอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร 

2. คุณสมบติัอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร 

3. คุณสมบติัอาจารยป์ระจาํหลกัสูตร 

4. คุณสมบติัอาจารยผ์ูส้อน 

5. การปรับปรุงหลกัสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกาํหนด 
ผลการดําเนินการ ......5.......ข้อ

ผลคะแนนการประเมิน  ผ่าน  ไม่ผ่าน
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องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต ไม่มีบัณฑิต ยังไม่รับการประเมิน

ตัวบ่งชี้ท่ี 2.1 : คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ข้อมูลพ้ืนฐานประกอบตัวบ่งช้ี
ผลรวมค่า

คะแนน

จํานวนข้อ

ท่ีตอบ
ค่าเฉล่ีย

ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจา้ง

(เฉล่ียจากเตม็ 5 คะแนน)

4.70

(1) ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 53 11 4.82

(2) ดา้นความรู้ 49 11 4.45

(3) ดา้นทกัษะทางปัญญา 40 9 4.44

(4) ดา้นทกัษะความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคล 50 10 5.00

(5) ดา้นทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลขการส่ือสารและ

การใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ

43 9 4.78

(6) ดา้น.....................................

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในหลักสูตรท้ังหมด .....4...... คน

จํานวนผู้สําเร็จการศึกษาในหลักสูตรท่ีไดร้ับการประเมนิคณุภาพตามกรอบมาตรฐาน

คุณวฒิุระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

.....1...... คน

ร้อยละผู้ตอบแบบประเมินความพึงพอใจของนายจ้างที่มีต่อผู้สําเร็จการศึกษา

ในหลักสูตร (อย่างน้อยร้อยละ 20)

ร้อยละ ....25....

คะแนนที่ได้ ...4.70... คะแนน
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ตัวบ่งชี้ท่ี 2.2: (ปริญญาตรี) ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

(สําหรับระดับปริญญาตร)ี

ข้อมูลพ้ืนฐาน จํานวน

1. จาํนวนบณัฑิตทั้งหมด 4

2. จาํนวนบณัฑิตท่ีตอบแบบสาํรวจ 4

3. จาํนวนบณัฑิตท่ีไดง้านทาํหลงัสาํเร็จการศึกษา (ไม่นบัรวมผูท่ี้ประกอบอาชีพอิสระ) 2

4. จาํนวนบณัฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 1

5. จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีมีงานทาํก่อนเขา้ศึกษา/ระหวา่งเขา้ศึกษา 0

6. จาํนวนบณัฑิตท่ีศึกษาต่อ 0

7. จาํนวนบณัฑิตท่ีอุปสมบท 0

8. จาํนวนบณัฑิตท่ีเกณฑท์หาร 1

จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจท้ังหมด

(----)

2

จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

( +)

3

ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 75

คะแนนที่ได้ 3.75



4

องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา

ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การรับนกัศึกษา

3

- ให้หลกัสูตรทาํการบนัทึกจาํนวนนกัเรียนท่ีสมตัรเขา้เรียน

ในหลกัสูตร แต่ละรอบท่ีหลกัสูตรรับสมคัร เพ่ือจะไดเ้ป็น

แนวทางปรับปรุงว่าการรับนักเรียนรอบไหนมีจาํนวนน้อย

และมีขอ้บกพร่องเพราะเหตุใด และนาํมาปรับปรุง

- ควรปรับกลยุทธในการรับสมคัรนักเรียน ประชาสัมพนัธ์

หลกัสูตรให้มากยิ่งข้ึน หากการลงพ้ืนท่ีแนะแนวที่โรงเรียน

ได้ผลดีกว่าการประชาสัมพนัธ์ออนไลน์ ก็ควรดาํเนินการ

และอีกแนวทางหน่ึงท่ีช่วยใหน้กัเรียนรู้จกัหลกัสูตรคือการจดั

ค่ายใหน้กัเรียนไดม้าเรียนรู้ร่วมกิจกรรมกบัหลกัสูตร
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การเตรียมความพร้อม

ก่อนเขา้ศึกษา

- หลกัสูตรควรสํารวจก่อนว่านักศึกษาท่ีจะเขา้มาเรียนใน

หลกัสูตรมีจุดท่ีควรเตรียมความพร้อมดา้นใดบา้ง เช่น ความรู้

พ้ืนฐานในรายวิชาคณิตศาสตร์ หรือวิทยาศาสตร์ เพ่ือจะได้

เตรียมความรู้ใหน้กัศึกษาก่อนเปิดเรียน

- การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาชั้นปีท่ี 2 เพื่อเรียนใน

ระดบัชั้นปีท่ี 3 ควรสอบถามจากอาจารยผ์ูส้อนท่ีผ่านมาว่า

นกัศึกษามีขอ้ดอ้ยตรงไหน จะไดแ้กปั้ญหาและเสริมความรู้

แก่นกัศึกษาไดต้รงประเดน็

- หลกัสูตรมีการเตรียมความพร้อมและดูแลนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1

ท่ีมีจาํนวน 1 คน เป็นอย่างดีซ่ึงทาํให้นักศึกษายงัคงอยู่ใน

ระบบ
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การควบคุมการดูแลการ

ใหค้าํปรึกษาวชิาการและ

แนะแนวแก่นกัศึกษา

ปริญญาตรี(เฉพาะระดบั

ปริญญาตรี)

3

- หลกัสูตรมีการเตรียมความพร้อมและดูแลนกัศึกษาชั้นปีท่ี

2 ท่ีมีจาํนวน 1 คน เป็นอยา่งดีซ่ึงทาํใหน้กัศึกษายงัคงอยูใ่น

ระบบ

 การพฒันาศกัยภาพ

นกัศึกษาและ

การเสริมสร้างทกัษะ

การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี

21

ควรมีแผนพฒันานกัศึกษาและการเสริมสร้างทกัษะ การ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ใหค้รบทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่

1. กลุ่มวชิาหลกั

2. กลุ่มทกัษะชีวติและอาชีพ

3. กลุ่มทกัษะการเรียนรู้และนวตักรรม

4. กลุ่มทกัษะสารสนเทศ ส่ือ และเทคโนโลยี

โดยการจดัโครงการเพ่ือเสริมทกัษะใหแ้ก่นกัศึกษานั้นควร

ออกแบบให้ 1 โครงการเป็นการเสริมทกัษะนกัศึกษาได้

หลายดา้น เพ่ือเป็นการประหยดังบประมาณ และเวลา

- ควรเพ่ิมกระบวนการใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันาทกัษะ

ไปจนถึงระดบัเผยแพร่ผลงาน การเขา้ร่วมประกวด

ในเวทีต่างๆ
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ตัวบ่งชี้ท่ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การคงอยู่

2

- หลกัสูตรมีการเตรียมความพร้อมและดูแลนกัศึกษาชั้นปีท่ี

2 ท่ีมีจาํนวน 1 คน เป็นอยา่งดีซ่ึงทาํใหน้กัศึกษายงัคงอยูใ่น

ระบบ

 การสาํเร็จการศึกษา ไม่มีขอ้เสนอแนะ
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 ความพึงพอใจและ

ผลการจดัการ

ขอ้ร้องเรียนของ

นกัศึกษา

ไม่มีขอ้เสนอแนะ
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องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์

ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 ระบบการรับและแต่งตั้ง

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ

หลกัสูตร

3

ไม่มีขอ้เสนอแนะ

 ระบบการบริหารอาจารย์ หลกัสูตรควรมอบหมายหนา้ท่ีใหอ้าจารยผ์ูรั้บผดิชอบ

หลกัสูตรท่ีมาจากสถานประกอบการทั้ง 2 ท่านใหมี้ส่วนร่วม

ในการบริหารหลกัสูตรดว้ย
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 ระบบการส่งเสริมและ

พฒันาอาจารย์

- หลกัสูตรควรมีแผนพฒันาอาจารยใ์หค้รอบคลุมถึงอาจารย์

ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมาจากสถานประกอบการทั้ง 2 ท่าน

ดว้ย

- หลกัสูตรควรส่งเสริมใหอ้าจารยใ์นหลกัสูตร ท่ีเป็น

บุคลากรของมหาวทิยาลยัขอทุนวจิยั และทาํผลงานวจิยั เพ่ือ

เขา้สู่ตาํแหน่งทางวชิาการใหเ้พ่ิมข้ึน
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย์

ประเด็นพิจารณาตัวบ่งช้ี คะแนนประเมิน

(1) ร้อยละของอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมีวฒิุปริญญาเอก 5

(2) ร้อยละของอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมีตาํแหน่งทางวชิาการ 2.78

(3) ผลงานวชิาการของอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตร 5

คะแนนที่ได้ 4.26

(1) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก

รายการ จํานวน

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมีวฒิุปริญญาเอก 1

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรทั้งหมด 3

ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก 33.33

คะแนนที่ได้ 5

(2) ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีตําแหน่งทางวิชาการ

รายการ จํานวน

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมีตาํแหน่งทางวชิาการ 1

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรทั้งหมด 3

ร้อยละของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรท่ีมีตําแหน่งทางวิชาการ 33.33

คะแนนท่ีได้ 2.78

(3) ผลงานวิชาการของของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร

ค่า

น้ําหนัก
ระดับคุณภาพ จํานวน

0.20 - บทความวจิยัหรือบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงาน

สืบเน่ืองจากการประชุมวชิาการระดบัชาติิ

- มีการยืน่จดอนุสิทธิบตัร

0.40 - บทความวจิยัหรือบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงานสืบเน่ือง

จากการประชุมวชิาการระดบันานาชาติิ
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ค่า

น้ําหนัก
ระดับคุณภาพ จํานวน

- ผลงานท่ีไดรั้บการจดอนุสิทธิบตัร

0.60 - บทความวจิยัหรือบทความวชิาการฉบบัสมบูรณ์ท่ีตีพิมพใ์นรายงาน

สืบเน่ืองจากการประชุมวชิาการระดบันานาชาติิ ท่ีไดตี้พิมพเ์ผยแพร่ใน

ฐานขอ้มูลระดบันานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ.

- บทความวจิยัหรือบทความวชิาการท่ีตีพิมพใ์นวารสารวชิาการท่ีปรากฏใน

ฐานขอ้มูล TCI กลุม่ท่ี 2

- มีการจดแจง้ลิขสิทธ์ิ

0.80 - ผลงานท่ีไดรั้บการจดอนุสิทธิบตัร

- บทความวจิยัหรือบทความวชิาการท่ีตีพิมพใ์นวารสารวชิาการระดบันานา

ชาติิท่ีไม่อยูใ่นฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือติพิีมพใ์น

วารสารวชิาการท่ีปรากฏในฐานขอ้มูล TCI กลุ่มท่ี 1

1.00 - บทความวจิยัหรือบทความวชิาการท่ีตีพิมพใ์นวารสารวชิาการระดบันานาชาติิ

ท่ีปรากฏในฐานขอ้มูลระดบันานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบิยีบ

คณะกรรมการการอดุมศิึกษา วา่ดว้ย หลกัเกณฑก์ารพิจารณาวารสารทาง

วิชาการสาํหริับการเผยแพร่ผลงานทางวชิาการ พ.ศ. 2562

1

- ผลงานวจิยัท่ีหน่วยงานหรือองคก์รระดบัชาติวา่จา้งใหด้าํเนินการ

- ผลงานคน้พบพนัธุ์พืช พนัธุส์ตัว์ ท่ีคน้พบใหม่และไดรั้บการจดทะเบียน

- ตาํราหรือหนงัสือหรืองานแปลท่ีผา่นการพิจารณาตามหลกัเกณฑ์

การประเมินตาํแหน่งทางวชิาการแต่ไม่ไดน้าํมาขอรับการประเมิน

ตาํแหน่งทางวชิาการ

- ผลงานท่ีไดรั้บการจดสิทธิบตัร

- ผลงานทางวชิาการในลกัษณะอ่ืนท่ีไดรั้บการประเมินผา่นเกณฑ์

การขอตาํแหน่งทางวชิาการแลว้ ไดแ้ก่

ผลงานวชิาการเพ่ือพฒันาอุตสาหกรรม

ผลงานวชิาการเพ่ือพฒันาการเรียนการสอนและการเรียนรู้

ผลงานวชิาการเพ่ือพฒันานโยบายสาธารณะ

ผลงานวชิาการรับใชส้งัคม

กรณีศึกษา
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ค่า

น้ําหนัก
ระดับคุณภาพ จํานวน

ตาํราหรือหนงัสือหรืองานแปล

ซอฟตแ์วร์

พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวชิาการในลกัษณะ

เดียวกนั

0.20 - งานสร้างสรรคท่ี์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง

หรือผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ online

0.40 - งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัสถาบนั

0.60 - งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัชาติิ

0.80 - งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัความร่วมมือระหวา่งประเทศ

1.00 - งานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการเผยแพร่ในระดบัภูมิิภาคอาเซียน/นานาชาติิ 1

ผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 1

จํานวนอาจารย์ประจําหลักสูตรทั้งหมด 3

รอ้ยละของผลรวมถ่วงน้ําหนักของผลงานทางวชิาการของอาจารย์ประจําหลักสูตร 33.33

คะแนนที่ได้ 5
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ตัวบ่งชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การคงอยูข่องอาจารย์

2

หลกัสูตรมีกระบวนการในการทาํใหอ้าจารยผ์ูรั้บผดิชอบ

หลกัสูตรท่ีมีคุณสมบติัตามเกณฑม์าตรฐานครบ 5 ท่าน และ

คงอยูถึ่งปัจจุบนั
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 ความพึงพอใจของ

อาจารย์

ใหว้เิคราะห์ผลการประเมินความพึงพอใจจากแบบสาํรวจ

วา่ประเดน็ใดไดค้ะแนนนอ้ย และนาํไปปรับปรุงพฒันา

องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การออกแบบหลกัสูตร

และสาระรายวชิา

ในหลกัสูตร

3

- ควรมีการระบุ ขั้นตอน/วนัท่ีของการขออนุมติัหลกัสูตรท่ี

เป็นตามกระบวนการของมหาวทิยาลยัตั้งแต่เร่ิมตน้ จนถึง

ปัจจุบนัใหช้ดัเจน

- ควรระบุถึงการมีมีส่วนร่วมของอาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ

หลกัสูตรท่ีมาจากสถานประกอบการทั้ง 2 ท่าน ในการ

ออกแบบหลกัสูตรใหช้ดัเจน
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การปรับปรุงหลกัสูตร

ใหท้นัสมยัตาม

ความกา้วหนา้ในศาสตร์

สาขานั้นๆ

- ใหร้ะบุวา่มีการนาํผลการทวนสอบผลสมัฤทธ๋ิการเรียนมา

พฒันาการเรียนการสอนอยา่งไรบา้ง

- ควรระบุวา่หลกัสูตรมีแผนดาํเนินการปรับปรุงหลกัสูตรใน

ปี พ.ศ.ใด
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 การกาํหนดผูส้อน

3

ควรมีกระบวนการ และการดาํเนินงานท่ีชดัเจน และควร

แสดงแผนการกาํหนดผูส้อนใหค้รอบคลุมอาจารย์

ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมาจากสถานประกอบการดว้ย

 การกาํกบั ติดตาม และ

ตรวจสอบการจดัทาํ

แผนการเรียนรู้ (มคอ.3

และ มคอ.4) และการ

จดัการเรียนการสอน

มีกระบวนการ และการดาํเนินงานท่ีชดัเจน

ไม่มีขอ้เสนอแนะ
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.3 การประเมินผู้เรียน

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ ข้อเสนอแนะ/เหตุผล

 การประเมินผลการ

เรียนรู้ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ

3

มีกระบวนการ และการดาํเนินงานท่ีชดัเจน

ไม่มีขอ้เสนอแนะ

 การตรวจสอบการ

ประเมินผลการเรียนรู้

ของนกัศึกษา

ควรมีการระบุถึงการนาํผลการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิการ

เรียนรู้มาปรับปรุง พฒันาการเรียนการสอน

 การกาํกบัการประเมิน

การจดัการเรียนการสอน

และประเมินหลกัสูตร

(มคอ.5 มคอ.6 และมคอ

.7)

มีกระบวนการ และการดาํเนินงานท่ีชดัเจน

ควรระบุวนัท่ีรายงาน มคอ.7 ใหช้ดัเจน
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)

เป็นไปตาม

เกณฑ์()

ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์

()

เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

1) อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรอยา่งนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ

ประชุมเพ่ือวางแผนติดตาม และทบทวนการดาํเนินงานหลกัสูตร

 ควรจดัประชุมสาขาอยา่ง

นอ้ยภาคการศึกษาละ 2

คร้ัง

2) มีรายละเอียดของหลกัสูตรตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลอ้งกบักรอบ

มาตรฐานคุณวฒิุแห่งชาติ หรือมาตรฐานคุณวฒิุสาขา/สาขาวชิา (ถา้มี)



3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม

(ถา้มี) ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ.4 อยา่งนอ้ยก่อนการเปิดสอนในแต่

ละภาคการศึกษาใหค้รบทุกรายวชิา

 หลกัสูตรตอ้งกาํกบั

ติดตาม มคอ.3 ของทุก

รายวิชาท่ีเปิดสอนภาค

การศึกษาแต่ละภาคของ

หลกัสูตร แมผู้ส้อนจะ

ไม่ใช่อ.ในหลกัสูตร

4) จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของรายวิชา และรายงานผลการ

ดาํเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (ถา้มี) ตามแบบ มคอ.5 และ ม

คอ.6 ภายใน 30 วนั หลงัส้ินสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนใหค้รบทุก

รายวิชา

 หลกัสูตรตอ้งกาํกบั

ติดตาม มคอ.3 ของทุก

รายวิชาท่ีเปิดสอนภาค

การศึกษาแต่ละภาคของ

หลกัสูตร แมผู้ส้อนจะ

ไม่ใช่อ.ในหลกัสูตร

5) จดัทาํรายงานผลการดาํเนินการของหลกัสูตรตามแบบ มคอ.7 ภายใน

60 วนัหลงัส้ินสุดปีการศึกษา



6) มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนกัศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ท่ี

กาํหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถา้มี) อยา่งนอ้ยร้อยละ 25 ของรายวชิาท่ี

เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา



7) มีการพฒันา/ปรับปรุงการจดัการเรียนการสอน กลยทุธ์การสอน หรือ

การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการดาํเนินงานท่ีรายงาน

ในมคอ.7 ปีท่ีแลว้



8) อาจารยใ์หม่ (ถา้มี) ทุกคน ไดรั้บการปฐมนิเทศหรือคาํแนะนาํดา้นการ

จดัการเรียนการสอน

-

9) อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรทุกคนไดรั้บการพฒันาทางวชิาการ และ/ 
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ตัวบ่งชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators)

เป็นไปตาม

เกณฑ์()

ไม่เป็นไป

ตามเกณฑ์

()

เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

หรือวชิาชีพอยา่งนอ้ยปีละหน่ึงคร้ัง

10) จาํนวนบุคลากรสายสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถา้มี) ไดรั้บการ

พฒันาวิชาการและ/หรือวชิาชีพ ไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 ต่อปี

11) ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาปีสุดทา้ย/บณัฑิตใหม่ท่ีมีต่อคุณภาพ

หลกัสูตรเฉล่ียไม่นอ้ยกวา่ 3.5 จากคะแนนเตม็ 5.0



12) ระดบัความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ณัฑิตท่ีมีต่อบณัฑิตใหม่ เฉล่ียไม่นอ้ย

กวา่ 3.5จากคะแนนเตม็ 5.0



รวมตัวบ่งชี้ในปีน้ี 10

จํานวนตัวบ่งช้ีที่ดําเนินการผ่าน 5 ตัวแรก 5

ร้อยละของตัวบ่งช้ีที่ 1-5 100

จํานวนตัวบ่งช้ีในปีนี้ท่ีดําเนินการผ่าน 10

ร้อยละของตัวบ่งช้ีทั้งหมดในปีนี้ 100

คะแนนที่ได้ 5

องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1 ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้

ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 ระบบการดาํเนินงานของ

ภาควชิา/คณะ/สถาบนั

โดยมีส่วนร่วมของ

อาจารยป์ระจาํหลกัสูตร

เพ่ือใหมี้ส่ิงสนบัสนุน

การเรียนรู้ 3

หลกัสูตรควรระบุกระบวนการและผลการดาํเนินการดว้ยวา่

สถานประกอบการท่ีไดท้าํ MOU ร่วมกบัหลกัสูตรมีการ

สนบัสนุนส่ิงเรียนรู้ใหแ้ก่หลกัสูตรดว้ย
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ประเด็นการพิจารณา คะแนนที่ได้ เหตุผล/ข้อเสนอแนะ

 จาํนวนส่ิงสนบัสนุนการ

เรียนรู้ท่ีเพียงพอและ

เหมาะสมต่อการจดัการ

เรียนการสอน

ควรระบุกระบวนการท่ีจะไดม้าของส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้

ใหม้ากยิง่ข้ึน

 กระบวนการปรับปรุง

ตามผลการประเมิน

ความพึงพอใจของ

นกัศึกษาและอาจารยต่์อ

ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้



ตารางสรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในรายตัวบ่งชี้

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์

ตัวชี้บ่งช้ี

ผลการดําเนินงาน

คะแนน
ตัวตั้ง ผลลัพธ์

(% หรือ

สัดส่วน)

ตัวหาร

องค์ประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน

1.1 การบริหารจดัการหลกัสูตรตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร

ท่ีกาํหนดโดย สกอ.

ผา่น

สรุปผลการประเมิน องค์ประกอบท่ี 1 ไมผ่่าน

องค์ประกอบท่ี 2 บัณฑิต

2.1 คุณภาพบณัฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุระดบัอุดมศึกษา

แห่งชาติ

4.70

2.2 (ปริญญาตรี) ร้อยละของบณัฑิตปริญญาตรีท่ีไดง้านทาํ หรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี

3.75 ร้อยละ..75...

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 2 4.22

องค์ประกอบท่ี 3 นักศึกษา

3.1 การรับนกัศึกษา - 3

3.2 การส่งเสริมและพฒันานกัศึกษา - 3

3.3 ผลท่ีเกิดกบันกัศึกษา - 3

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 3 3.00

องค์ประกอบท่ี 4 อาจารย์

4.1 การบริหารและพฒันาอาจารย์ - 3

4.2 คุณภาพอาจารย์ - 4.26

- ร้อยละอาจารยท่ี์มีวฒิุปริญญาเอก 1 ร้อยละ 33.33 5

3

- ร้อยละอาจารยท่ี์มีตาํแหน่งวิชาการ 1 ร้อยละ 33.33 2.78

3

- ผลงานวชิาการของอาจารย์ 1 ร้อยละ 33.33 5

3
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ตัวชี้บ่งช้ี

ผลการดําเนินงาน

คะแนน
ตัวตั้ง ผลลัพธ์

(% หรือ

สัดส่วน)

ตัวหาร

- จาํนวนบทความของอาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตรปริญญาเอก

ท่ีไดรั้บการอา้งอิงในฐานขอ้มูล TCI และ Scopus ต่อจาํนวน

อาจารยผ์ูรั้บผิดชอบหลกัสูตร (เฉพาะระดบัปริญญาเอก)

4.3 ผลท่ีเกิดข้ึนกบัอาจารย์ - 3

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 4 3.42

องค์ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน

5.1 สาระของรายวิชาในหลกัสูตร - 3

5.2 การวางระบบผูส้อนและกระบวนการจดัการเรียนการสอน - 3

5.3 การประเมินผูเ้รียน - 3

5.4 ผลการดาํเนินงานหลกัสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวฒิุ

ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ

10 ร้อยละ100 5

10

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 5 3.5

องค์ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

6.1 ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้ - 3

คะแนนเฉลี่ย องค์ประกอบท่ี 6 3.00

คะแนนเฉลี่ย (องค์ประกอบท่ี 2-6) 3.44
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ตารางการวิเคราะห์คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

องค์ประกอบท่ี คะแนน

ผ่าน

จํานวนตัว

บ่งช้ี
I P O

คะแนน

เฉลี่ย

ผลการประเมนิ

0.01 - 2.00 ระดับคุุณภาพน้อย

2.01 - 3.00 ระดับคุุณภาพปานกลาง

3.01 - 4.00 ระดับคุุณภาพดุี

4.01 - 5.00 ระดับคุุณภาพดุีมาก

1 3.44 ผา่นมาตรฐาน หลกัสูตรไดม้าตรฐาน

2 - - - 4.23 4.23 ระดบัคุณภาพดีมาก

3 3 - 3.00 3.00 3.00 ระดบัปานกลาง

4 3 4.26 3.00 3.00 3.42 ระดบัคุณภาพดี

5 4 - 3.00 5.00 3.50 ระดบัคุณภาพดี

6 1 - 3.00 - 3.00 ระดบัคุณภาพปานกลาง

รวม 11 1 7 3

ระดบัดี ผลการประเมิน 4.26 3.00 3.89 3.44 ระดบัดี

หมายเหตุ ในประเดน็ตวับ่งช้ีท่ี 3.3 และ 4.3 เป็นผลลพัธ์ของกระบวนการยอ่ย
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รายงานผลการวิเคราะห์จดุเด่นและจุดที่ควรพัฒนา

องค์ประกอบ ผลการประเมิน

องค์ประกอบที่ 2

บณัฑิต

จดุเด่น

ยังไม่มีบณัฑติ

จุดที่ควรพัฒนา

ยังไม่มีบณัฑติ

องค์ประกอบที่ 3

นกัศึกษา

จดุเด่น

1. นกัศึกษาในหลกัสูตรยงัมีจาํนวนนอ้ยอยูท่าํให้ดูแลทัว่ถึง สะดวกต่อการ

บริหารจดัการ

จุดที่ควรพัฒนา

1. ควรปรับกระบวนการรับ และเตรียมความพร้อมนกัศึกษาให้ดียืง่ข้ึน

2. ควรมีแผนการพฒันาศกัยภาพนกัศึกษาและการเสริมสร้างทกัษะ การ

เรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 ใหค้รอบคลุมทุกดา้น

องค์ประกอบที่ 4

อาจารย์

จดุเด่น

1. มีอาจารยผ์ูส้อนท่ีมาจากสถานประกอบการ ซ่ึงมีความเช่ียวชาญในงาน

เฉพาะดา้นยางและพอลิเมอร์ คาดวา่จะสามารถทาํให้นกัศึกษาไดเ้รียนรู้ใน

เชิงปฏิบติัการดา้นยางและพอลิเมอร์ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

จุดที่ควรพัฒนา

1. ควรมีแผนการพฒันาศกัยภาพ และมอบหนา้ทีการบริหารหลกัสูตรให้แก่

อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบหลกัสูตรท่ีมาจากสถานประกอบการดว้ย

2. ควรส่งเสริมใหอ้าจารยใ์นหลกัสูตรมีผลงานทางวชิาการเพ่ิมมากข้ึน

องค์ประกอบที่5

หลกัสูตร การเรียนการ

สอนการประเมินผูเ้รียน

จดุเด่น

1. มีกระบวนการจดัทาํหลกัสูตรท่ีผา่นการวพิากษห์ลายขั้นตอน ทั้งในดา้น

รายวชิาท่ีเป็นรูปแบบWIL และในดา้นทางวิชาการพ้ืนฐาน ซ่ึงจะทาํให้ มคอ

.2 ของหลกัสูตรความเหมาะสม ถูกตอ้งตามเกณฑม์าตรฐานหลกัสูตรระดบั

ปริญญาตรี พ.ศ.2558

จุดที่ควรพัฒนา

1. ควรกาํกบัติดตาม มคอ. 3 มคอ.4 มคอ.5 และ มคอ.6 จากผูส้อนทุกรายวชิาท่ี

ไดท้าํการสอนในหลกัสูตร แมอ้าจารยผ์ูส้อนจะไม่ใช่อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบ
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องค์ประกอบ ผลการประเมิน

ของหลกัสูตร

องค์ประกอบที่6

ส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้

จดุเด่น

1. สามารถขอส่ิงสนบัสนุนการเรียนรู้จากสถานประกอบการท่ีหลกัสูตรร่วมทาํ

MOU ไดด้ว้ย นอกเหนือจากการรองบประมาณของมหาวทิยาลยั

จุดที่ควรพัฒนา

1. ควรระบุกระบวนการขอส่ิงสนบัสนุนให้ชดัเจน และควรระบุการขอส่ิง

สนบัสนุนการเรียนรู้จากสถานประกอบการท่ีหลกัสูตรร่วมทาํ MOU ดว้ย



ภาคผนวก



ภาคผนวก ก
กําหนดการตรวจประเมิน
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กําหนดการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์

ลําดับ กิจกรรม วันที่

1. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน

ระดบัหลกัสูตร

25 พฤษภาคม 2568

2. ส่งเล่มรายรายงานผลการดาํเนินงาน (มคอ.7) ใหแ้ก่

คณะกรรมการเพ่ือตรวจและพิจารณาเบ้ืองตน้

28 พฤษภาคม 2568

3. จดัประชุม ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบั

หลกัสูตร ในรูปแบบออนไลน์

10 มิถุนายน 2568

4. ส่งเล่มรายรายงานผลการดาํเนินงาน (มคอ.7) ท่ีแกไ้ขตาม

คาํแนะนาํของกรรมการ และเล่มรายงานผลการประเมิน

คุณภาพการศึกษาภายใน (CAR) พร้อมทั้งไฟลบ์นัทึกการ

จดัประชุมตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดบั

หลกัสูตร ในรูปแบบออนไลน์ แก่คณะ

2 กรกฎาคม 2568



ภาคผนวก ข
คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการประเมิน



ภาคผนวก ค
ภาพกิจกรรม
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จัดประชุม ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร ปีการศึกษา 2566 ในรูปแบบออนไลน์

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยียางและพอลิเมอร์

วันที่ 10 มิถุนายน 2568

โปรแกรมท่ีใช้จัดประชุมออนไลน์ : google meet

ลิงค์การเข้าร่วมประชุมออนไลน์ : https://meet.google.com/ghn-yraq-sws
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